GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PARINACOCHAS
AREA DE GESTION PEDAGOGICA

Actitud Renovada

DIRECTIVA N° 022- 2018- GRA-DREA-DGP/DIR-UGELP-AGP

HORMAS Y ORIENTACIONES COMPLEMENTARIAS PARA LA FINALIZACION DEL ARO ESCOLAR
2018 EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA

I. FINALIDAD

Normar las actividades y procedimientos técnico pedagogicos y administrativos que deben cumplir la Unidad de
Gestion Educativa Local Parinacochas vy las instituciones educativas piblicas y privadas de Educacion Basica y
Tecnico Productiva del ambito de fa Unidad de Gestion Educativa Local de Parinacochas, al finalizar el Afio Escolar
018.

. OBJETIVOS:

2.1. Establecer lineamientos basicos que orienten el trabajo técnico pedagdgico y administrativo de finalizacion
del Afo Escolar 2018 en la instancia de gestion educativa local de Parinacochas.
,),12 2.2. Establecer el cronograma y los procedimientos administrativos para la presentacion de los documentos de
\ ' finalizacion del ano escolar en las instituciones educativas publicas y privadas de Educacion Basica y Técnico
Productiva al finalizar el Afio Escolar 2018.

" IN.BASES LEGALES:

Constitucion Politica del Pert

Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

Ley N° 28988, Ley que declara a la Educacion Basica Regular como servicio pblico esencial.

Ley N° 29719, Ley que Promueve la Convivencia Sin Violencia en las Instituciones Educativas.

Ley N° 26549, Ley de los Centros Educativos Privados

Ley N° 29735, Regula el uso, preservacion, desarrollo, recuperacion, fomento y difusion de las lenguas

-~ originarias.

Decreto Supremo N° 015-2002-ED. Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales

de Educacion y Unidades de Gestion Educativa Local.

Decreto Supremo N° 008-2006-ED, aprueba los “Lineamientos para el Seguimiento y Control de la Labor

Efectiva de Trabajo Docente en las Instituciones Educativas Piblicas.

Decreto Supremo N° 009-2006-ED, aprueba el Reglamento de las Instituciones Privadas de Educacion Basica

y Educacién Téenico - Productiva.

Decreto Supremo N° 010-2012-ED, aprueba el Reglamento de la Ley N° 29719, Ley que Promueve la

Convivencia Sin Violencia en las Instituciones Educativas.

Decreto Supremo N° 011-2012-ED, aprueba el Reglamento de la Ley General de Educacion.

Decreto Supremo N° 006-2016-MINEDU, aprueba la Politica Sectorial de Educacion Intercultural Bilingiie y

Educacion Intercultural.

Decreto Supremo N° 009-2016-MINEDU, modifica el Reglamento de la Ley N° 28044, Ley General de

Educacion, aprobado por el Decreto Supremo N° 011-2012-ED

Decreto Supremo N°0011-2018-MINEDU, aprueba el mapa etnolingistico del Peru.

Decreto Supremo N°004-2018-MINEDU, aprueba los lineamientos para la gestion de la convivencia escolar,

la prevencion y la atencién de la violencia contra nifias, nifios y adolescentes.

Resolucion Ministerial N® 1225-85-ED. aprueba las Normas para la determinacion de los cinco alumnos que

han obtenido los mas altos Promedios Generales al concluir la Educacion Secundaria.

Resolucion Ministerial N° 180-2004-ED, institucionaliza la Olimpiada Nacional Escolar de Matematica.
Resolucion Ministerial N° 234-2005-ED, que aprueba la Directiva N° 004-2005-VMGP-DES, Normas para la
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Resolucion Ministerial 0069-2008-ED, aprueba la Directiva Normas para la matricula de nifios, nifias y jovenes
con discapacidad en los diferentes niveles y modalidades del sistema educativo en el marco de la Educacion
Inclusiva. :

Resolucion Ministerial N° 401-2008-ED, establece el Sistema del Banco de Libros de la Educacion Basu::a 1- .

Regular,

Regular.

Resolucion Ministerial N° 547-2012-ED, aprueba el “Marco del Buen Desempefio Docente”.

Resolucion Ministerial N° 519-2012- ED, aprueba la Directiva N° 019-2012-MINEDU/VMGI-OET, Lineamientos
para la prevencion y proteccion de las y los estudiantes contra la violencia ejercida por personal de las
instituciones educativas.

Resolucion Ministerial N° 451-2014-MINEDU, que crea el modelo de servicio educativo "Jornada Escolar
Completa para las instituciones educativas publicas del nivel de educacion secundaria”.

Resolucion Ministerial N° 657-2017-MINEDU, aprueba la Norma Técnica denominada “Normas y Orientaciones
para el Desarrollo del Afio Escolar 2018 en instituciones educativas y programas educativos de la Educacién
Basica’.

Resolucion Ministerial N° 281-2016-MINEDU, aprueba el Curriculo Nacional.

Resolucion Ministerial N° 649-2016-MINEDU, que aprueba el Programa Curricular de Educacion Inicial,
Primaria y Secundaria.

Resolucion Ministerial N° 287-2016-MINEDU, aprueba el Plan Estratégico Sectorial Multianual de Educacion
2016-2021.

Resolucion Ministerial N° 353-2018-MINEDU, aprueban la norma técnica “Normas para la implementacion del
modelo de servicio educativo jornada escolar completa para las instituciones educativas publicas del nivel de
educacion secundaria’.

Resolucion Ministerial N° 629-2016-MINEDU, aprueba el Plan Nacional de Educacién Intercultural Bilingue al
2021,

Resolucion Ministerial N° 630-2013-MINEDU, Crea el registro nacional de Instituciones Educativas de
Educacion Intercultural Bilingiie; Instituciones Educativas de Educacion intercultural y el Registro Nacional de
Docentes Bilingiies de Lenguas Originarias del Perd, a cargo de la DIGEIBIRA. o
Resolucion Ministerial N° 646-2018-MINEDU, crea el registro nacional de instituciones educativas que brindan
el servicio de educacion intercultural bilingle.
Resolucion Ministerial N° 519-2018-MINEDU, crea el modelo de servicio educativo de Educacion Intercultural ™
Bilingue.

Resolucion Ministerial N°© 321-2017-MINEDU, modifica los numerales 5,6 y 7 de la R.M N° 1225-85-ED.
Resolucion Ministerial N° 396-2018-MINEDU, Modifica los articulos 18 y 27 de la R.M N°321-2017-MINEDU.
Escritorio Limpio.

Resolucion Vice ministerial N°036-2015-MINEDU, aprueba la norma técnica denominada “Normas para la
planificacion, creacion, implementacion, funcionamiento, evaluacién, renovacion y cierre de los prograrﬁas no
escolarizados de Educacion Inicial- PRONOEI"

Resolucion Directoral N° 0343-2010-ED, aprueba las normas para el desarrollo de las acciones de tutoria y
orientacion educativa en las direcciones regionales de educacion.

Resolucion de Secretaria General N° 364-2014-MINEDU. Lineamientos para la implementacion de la
Estrategia Nacional contra la Violencia Escolar, denominada "Paz Escolar".

Resolucion de Secretana General N° 008-2016 - MINEDU. Aprueba la norma técnica denominada "Norma
el Acompanamlento Pedagogico en la Educacion Basica”.
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Resolucion de Secretaria General N° 008-2017- MINEDU, que modifica la Norma que establece disposiciones
para el Acompafiamiento Pedagdgico en la Educacion Basica, aprobada por R.S.G. N° 008-2016-MINEDU..
Resolucion de Secretaria General N° 304-2014-MINEDU, aprueba el “Marco del Buen Desempefio Directivo”.
Directiva N® 0021-2017-GRA-GG-GRDS-DREA-DGP/DIR, “Normas y Orientaciones Complementarias para-el
Desarrollo del Afio Escolar 2018 en las instituciones educativas de Educacién Basica - Region Ayacucho.
Directiva N° 016-2018-GRA/DRE-DGP-DIR “Normas y orientaciones para la finalizacion del ano escolar 2018
en instituciones de educacion bésica y técnico productiva’

Directiva N°® 001-2018-GRA-GG-GRDS-DREA-DGP/DIR, “Normas y Orientaciones Complementarias para el
Desarrollo del Afio Escolar 2018 en las instituciones educativas de Educacion Basica de la UGEL
Parinacochas- Region Ayacucho.

IV.ALCANCES:

5 41 Unidades de Gestion Educativa Local.

e B .2. Instituciones educativas piblicas y privadas de Educacion Basica y Técnico Productiva.
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ISPOSICIONES GENERALES:

.1. La UGEL Parinacochas y las instituciones educativas publicas y privadas de Educacion Basica y Técnico
Productiva, deben cumplir con lo establecido en la Resolucion Ministerial N° 0657-2017-MINEDU, que
aprueba la Norma Técnica denominada “Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2018 en

-\ Instituciones Educativas y Programas Educativos de Educacion Basica' y la Directiva N° 001-2018-GRA-GG-
o1 s e ) CGRDS-DREA-DGP/DIR, "Normas y Orientaciones Complementarias para el Desarrollo del Afio Escolar 2018
‘ en las instituciones educativas de Educacién Basica de la UGEL Parinacochas- Regién Ayacucho.

. Los documentos a presentar al finalizar el Afc Escolar 2018, seran aquellos que evidencien la Gestion
Pedagogica, Institucional y Administrativa en las instituciones educativas publicas y privadas de Educacion
_Basica y Técnico Productiva de la UGEL Parinacochas.

. Las actividades educativas del Afio Escolar 2018 en las instituciones educativas publicas y privadas de
Educacion Basica y Técnico Productiva se daran por concluidas al cumplir las horas pedagoégicas minimas
establecidas en la R M. N° 657-2017-MINEDU, la Directiva N°001-2018-GRA-GG-GRDS-DREA-DGP/DIR.
La UGEL Parinacochas es la instancia de gestion, responsable de garantizar el cumplimiento de las horas
efectivas establecidas en las normas vigentes.

La CLAUSURA. en las instituciones educativas de Educacion Basica, se desarrollara una vez cumplidas con
las horas efectivas minimas establecidas para cada nivel o modalidad, previa AUTORIZACION de la
Unidad de Gestion Educativa Local de Parinacochas. La UGEL Parinacochas para autorizar la clausura
considera el siguiente cuadro donde se visualiza el numero de horas efectivas minimas: (Las IIEE remiten
oficio a la UGEL- P, solicitando AUTORIZACION adjuntando cuadro consolidado de cumplimiento de horas
efectivas).

Modalidad Modalidad/nivel educativo Horas efectivas minimas
Educacion Inicial 900 horas efectivas en sesiones de aprendizaje
PRONOEIS (Programas Educativos No

Ec'iulcacién Esiiolarizncos &0 Eduraci Inicil) 640 horas efectivas en sesiones de aprendizaje
Basica Educacion Primaria 1100 horas efectivas en sesiones de aprendizaje
Regular Educacidn Secundaria - JER 1200 horas efectivas en sesiones de aprendizaje
Educacién Secundaria - JEC 1600 horas efectivas en sesiones de aprendizaje
Educacion Ciclo Inicial / Intermedio (%) 950 horas efeclivas en sesiones de aprendizaje

% {1 Basica
S <ttnAdternativa
AP e

950 horas efectivas en sesiones de aprendizaje
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Educacion Ciclo Inicial 1100 horas efectivas en sesiones de aprendizaje
Basica ; g ; ! 2 A
Especial Ciclo Primaria 1100 horas efectivas en sesiones de aprendizaje

(*) Modalidad presencial

(**) Modalidad presencial, semipresencial y a distancia. -

5.4. En el acto de clausura, se debera garantizar la entrega de |as tarjetas de informacion, bajo responsabilidad -

funcional. Excepcionalmente, en los lugares alejados podran ser entregadas completando el tercer trimestre

de forma manual.

5.5. El Programa de Recuperacion Pedagégica, esta dirigido a estudiantes con dificultades en el logro de

aprendizajes con la finalidad de nivelarlos. Se organiza teniendo en cuenta lo dispuesto por el Art. 36°del

Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley General de Educacion N°

28044 en los siguientes términos:

a) La direccion de cada institucion educativa publica o privada esta facultada para planificar, organizar,
desarrollar y evaluar el Programa de Recuperacion Pedagogica, en armenia con la normatividad vigente
y lo dispuesto en la presente Directiva.

b) ElPrograma de Recuperacién Pedagégica se desarrolla de acuerdo a un Plan elaborado, en base a las
competencias no logradas durante el periodo escolar, con las que se elabora la programacion curricular
correspondiente.

¢) Los estudiantes podran participar en el Programa de Recuperacion Pedagogica organizado por su
institucion educativa o por otra. En este Glitimo caso al término del Programa el director entrega a los
estudiantes las actas de evaluacion por triplicado, correctamente elaborados; documento gue constituye
el unico requisito para su matricula en la IE de destinc segun el grado correspondiente. No estan
permitidos “nuevos examenes'”.

d) No esta permitido considerar acciones de nivelacion y reforzamiento para el paso de un nivel a otro, bajo
responsabilidad de los directores de las instituciones educativas.

e} Alfinalizar el Programa de Recuperacion Pedagogica, 1a IE eleva el informe correspondiente a la UGEL.

. Los estudiantes que ingresan al primer grado de Educacion Primaria o Secundaria no estan obligados a
asistir al Programa de Recuperacion Pedagégica, como condicionamiento para su matricula, bajo
responsabilidad funcional del Director de la institucion educativa publica y/o privada.

. Es responsabilidad del (la) Director(a) de la Institucion Educativa cautelar y garantizar el uso, conservacion
y custodia de los recursos educativos (textos, cuademos de trabajo, materiales concretos y otros); por ello,
el Comité del Banco de Libro y la Biblioteca Escolar deben de elaborar el cronograma de recojo e
implementacion de acciones para recuperar y/o subsanar el deterioro irreparable de los materiales educativos
distribuidos durante el Afioc Escolar 2018.

. Los documentos de registro y sistematizacion de la escolaridad de los estudiantes son:
a. ElRegistro de Evaluacion es un documento donde se registra el avance y logros del desarrollo de
competencias y capacidades de los nifios, nifias y adolescentes.

b. El Acta de Evaluacién es un documento donde se consignan los logros de aprendizaje finales
obtenidos por los nifios y las nifas o adolescentes en cada una de las Areas Curriculares. La situacion
final de los estudiantes se determina de acuerdo a la Resolucion Ministerial N° 234-2005-ED, que
aprueba |a Directiva N° 004-2005-VMGP, Normas para la Evaluacion de la Educacion Bésica Regular.

5.9. En las instituciones educativas y programas educativos se emitiran las actas oficiales teniendo en cuenta
los resultados de aprendizaje generados por el SIAGIE.

5.10. Las instituciones educativas del nivel inicial y primaria poli docentes focalizadas para implementar el Curriculo
Namonal de la Educacion Basica (CNEB) en el 2018 deben usar el Informe de Progreso del Estudiante que
alizado por el SIAGIE para tal fin. En los Centros de Educamon Basica Alternativa (CEBA se
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Especial (CEBE), el Plan de Orientacion Individual (POI). debe entregarse a los padres de familia, tutores
legales y/o apoderados.

legales vigentes, al personal directivo, jerarquico, docente y administrativo.

5.12. Todos los docentes estan obligados a ingresar oportunamente los resultados de aprendizaje de los

estudiantes a su cargo en el SIAGIE hasta antes de la clausura del Ao Escolar programada por la institucion

educativa; asimismo, entregar a la direccion de la institucion, los siguientes documentos y/o informes:

a. Registro y actas de la seccion o areas curriculares a su cargo.

b. Informe técnico pedagogico, segun formato referencial (Anexo N° 01)

c. Inventario de material bibliografico, material concreto, manuales pedagogicos o textos asignados a sus
estudiantes, de ser el caso.

d. Informe y balance econémico de actividades extracurrrcu[ares de ser el caso.

a. Los (las) directores (as) de instituciones educativas de Educacion Inicial y Docentes Coordinadores de
PRONOEIs remiten a la UGEL Parinacochas, hasta tres (03) dias después de haber clausurado el
Afio Escolar 2018 los siguientes informes y/o documentos:

1. Actas Consolidadas de Evaluacion 2018 generada por el SIAGIE, debidamente sellado y firmado
por el (la) director(a) y docentes de la IE.

2. Registros de evaluacion en virtual por secciones.

3. Informe Ejecutivo de Gestion Educativa Anual 2018 (anexo N° 02), puntualizando los avances,
dificultades y sugerencias en la implementacion de los Compromisos de Gestion Escolar, de
acuerdo al PAT de la IE.

4. Los directores de las II.EE, deberan de remitir, obligatoriamente, a la UGEL Parinacochas la
version preliminar del PAT 2019 (formato digital).

5. Informe sobre eficiencia educativa (formato fisico y digital).

6. Informe sobre capacitaciones recibidas y sus respectivas replicas con evidencias.

7. Informe sobre cumplimiento de directivas 2018, emitidas por la UGEL.

8. Ficha integral de matricula con datos actualizados en el SIAGIE.

b. La coordinadora del CRAEI presentara a la UGEL los siguientes documentos y/o informes:

1. Relacion de instituciones y docentes que son atendidos por el CRAEI

2. Informe documentado de las acciones desarrolladas en las II.EE., Centros Infantiles Comunitarios
indicando logros, dificultades y sugerencias de acuerdo a las cuatro lineas de accion.

3. Informe mensual de acciones de capacitacion desarrolladas durante el afio escolar 2018, senaiando
logros, dificultades y sugerencias.

4. Informe de beneficiarios de la elaboracién de materiales educativos, precisando las docentes de

aula, coordinadoras y promotoras.

Inventario de los materiales recibidos del MED, DREA y/o UGEL.

Evaluacion del Plan Anual de Trabajo 2018, indicando logros, dificultades y sugerencias.

7. La coordinadora del CRAEI debera remitir, obligatoriamente, a la UGEL Parinacochas la version
preliminar del PAT 2019, insertando las lineas de accién (formato digital).

Educacion Primaria:

a. Los (las) directores (as) de instituciones educativas de Educacion Primaria remiten a la UGELP, hasta
tres (03) dias después de haber clausurado el Afo Escolar 2018 los siguientes informes y/o

documentos:
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1. Actas Consolidadas de Evaluacion 2018 generada por el SIAGIE, debidamente sellado y firmado
por el (la) director(a) y docentes de grado de la IE. .

2. Registros de Evaluacion en virtual por secciones.

3. Informe Ejecutivo de Gestion Educativa Anual 2018 {Anexo N° 02), puntualizando los avances,
dificultades y sugerencias en la implementacion de los Compromisos de Gestion Escolar.

4. Informe Ejecutivo de Gestion Educativa Anual, segun el Anexo 03

5. Los directores de las Il.EE., deberén de remitir, obligatoriamente, a la UGEL Parinacochas la
version preliminar del PAT 2019 (formato digital).

6. Informe sobre eficiencia educativa (formato fisico y virtual).

7. Informe sobre cumplimiento de directivas 2018, emitidas por la UGEL.

8. Informe detallado sobre el trabajo realizado por los acompafiantes de las intervenciones
pedagogicas (monolingue y soporte pedagogico), puntualizando logros, dificultades y sugerencias,
(teniendo_en cuenta cada una de las actividades desarrolladas de acuerdo a la intervencion,
adjuntando evidencias).

9. Informe detallado sobre el trabajo realizado por el gestor curricular en las IIEE focalizadas,
puntualizando logros, dificultades y sugerencias.

10. Los docentes de aula deben presentar a la Direccion de la IE. la Gltima unidad didactica con sus
respectivas sesiones de aprendizaje e instrumentos de evaluacion. Los documentos en mencion
seran utilizados como evidencias de aprendizaje para la programacion curricular del afio lectivo
2019.

b. Educacidn Intercultural Bilingiie remiten a la UGEL Parinacochas, hasta tres (03) dias después de
haber clausurado el Afio Escolar 2018, los siguientes informes y/o documentos:

1. Informe sobre la caracterizacion psico y sociolinglistica al finalizar el afio escolar 2018,

2. Informe sobre la implementacion del acompanamiento de Soporte Pedagogico Intercultural. (II.EE.
focalizadas), puntualizando logros, dificultades, sugerencias (teniendo en cuenta cada una de las
actividades desarrolladas de acuerdo a la intervencion, adjuntando evidencias).

3. Informe sobre uso de materiales Educativos EIB (Cuadernos de trabajo en el nivel Inicial y Primaria,
como: Yupana, rimana, sumaq Kawsay, lengua originaria y castellaneando).

4. Evidencias fotograficas sobre experiencias exitosas desarrolladas en lengua originaria.

6.3. Educacién Secundaria:

a. Los docentes de cada area curricular y taller registran los calificativos trimestrales y final ségl]n las
especificaciones del SIAGIE.

. Las Actas Consoclidadas de Evaluacion seran generadas por el SIAGIE, a cargo del administrador de
dicho sistema. En caso de instituciones educativas que no cuentan con un administrador, se hara cargo
de dicho procesamiento el Director (a}, reportando luego a la UGEL en version fisica.

La Evaluacién y Calificacion del Comportamiento es responsabilidad del Tutor, quien en
coordinacion con el Auxiliar de Educacién calificara el comportamiento teniendo en cuenta los
indicadores, procesos y evidencias. En el casillero destinado para el comportamiento se anotaran las
calificaciones en escala literal, dando preferencia a la calificacién que haya obtenido el estudiante
en el ultimo periodo de estudios, teniendo en cuenta el cuadro siguiente:

DESCRIPCION DEL COMPORTAMIENTO ESCALADE
INDICADDRES CALIFICACION
Comportamiento Muy bueno (E! esludiante
o Espuntual. desarrolla significativamente todos los indicadores AD
e Demuestraaseoy previsios).
presentacion personal. Comportamiento Bueno (El estudiante desarrolla A
fme, | significativamente tres indicadores previstos).

o L,
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e Escorlés, respetuoso(a) y | Comportamiento Regular (El estudiante desarrolla B
disciplinado(a). significativamente dos indicadores previstos).
e Cuida el patrimonio Comportamiento  Deficiente (El estudiante .
institucional. desarrolla solamente uno o ninguno de  los C
indicadores previstos).

. Las Areas o Talleres curriculares incorporados en el Plan de Estudios haciendc uso de las Horas
de Libre Disponibilidad, explicitados en el PEl y PCI, aprobados por Resolucién Directoral y autorizado
por la UGEL, serén considerados para efectos de Promocién o Repitencia de grado con el mismo valor
que las areas curriculares contenidas en el Plan de Estudios del Disefio Curricular Nacional.

. El estudiante promueve al grado inmediato superior en los siguientes casos:

e Cuando al término del Afio Escolar, aprueba todas las Areas Curriculares, incluidas las Areas o
Talleres creados como parte de las Horas de Libre Disponibilidad y el Area Curricular pendiente de
subsanacion.

e Cuando al término del Programa de Recuperacion Pedagogica o la Evaluacion de Recuperacion,
aprueba todas las Areas Curriculares o desaprueba tnicamente un (01) Area o Taller Curricular.

El estudiante repite el grado en los siguientes casos:

« Cuando al término del Afio Escolar, desaprueba cuatro (4) o més Areas Curriculares, incluidas las
Areas o Talleres que fueron creados como parte de las Horas de Libre Disponibilidad y el Area
Curricular pendiente de subsanacion.

« Cuando el estudiante, al término del Programa de Recuperacion Pedagogica o la Evaluacion de
Recuperacion, desaprueba dos (2) o mas Areas Curriculares.

El estudiante que, al término del Afio Escolar, desaprueba entre uno (1) a tres (3 3) Areas Curriculares,
incluidas las Areas o Talleres creados como parte de las Horas de Libre Disponibilidad y el Area
Curricular pendiente de subsanacion, puede participar en el Programa de Recuperacion Pedagégica o
someterse a la Evaluacion de Recuperacion.

Los estudiantes de 5° grado de Educacion Secundaria que tengan hasta 03 areas curriculares.,
desaprobadas, incluido el area pendiente de subsanacion, podréan participar en el Programaudg -
Recuperacion Académica o presentarse directamente a la Evaluacion de Recuperacion, hasta antes del
inicio del afio lectivo siguiente. De persistir la desaprobacion en mas de un area curricular 0 no
presentarse a las evaluaciones de recuperacion, desaprobaran el Afio Escolar.

El director de la Institucion Educativa en aplicacion a la Resolucion Ministerial N° 321-2017-MINEDU,
que modifica los numerales 5, 6 y 7 de la Resolucion Ministerial N° 1225-85-ED y lo dispuesto por el
Decreto Supremo N° 004-2010.ED, Aprueba el Reglamento de la Ley N° 29394, Ley de Institutos y
Escuela de Educacion Superior:

o Determina los cinco estudiantes que poseen los mas altos promedios generales.

« Elabora un cuadro que consigne a los diez (10) primeros estudiantes que poseen los mas-altos
promedios en base a la verificacion de las actas de evaluacion de los cinco grados de estudios
cursados y los certificados de estudios de los estudiantes que cursaron estudios en otra institucion
educativa.

El cuadro de rendimiento a que hace referencia el parrafo que antecede se sujeta a lo siguiente:
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Puntajes por
N°® de . Grados (Sumade | Puntajes | N° Total de | Promedio
orden Apellidos y Nombres calificativos) Totales | Calificativos | General
10 20 30 40 50
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e Reconocer y estimular a los estudiantes al finalizar cada grado y al concluir el nivel de Educacion

Secundaria de la Educacion Basica Regular, en los siguientes casos:

1. Desempefio Escolar Sobresaliente, cuando los escolares hayan alcanzado los primeros
lugares en el desarrollo de competencias y capacidades en cada seccion y/o grado.

2. Comportamiento Escolar Sobresaliente, cuando los escolares demuestran comportamiento
que haya fortalecido la convivencia escolar o haya realizado accion civica en la comunidad.

3. Participacién Escolar Destacada, cuando los escolares hayan logrado méritos en olimpiadas
ylo concursos del ambito provincial, regional o nacional en ciencias, deporte, arte (canto,
literatura, pintura, etc.), etc.

e Seleccionar e informar a la UGEL a los estudiantes que cumplen con los requisitos para postular a
los Colegios de Alto Rendimiento. Asimismo, esta Comision y el director o subdirectores tiene la
obligacion de coordinar con los padres y garantizar su inscripcion en el Proceso Unico de Admision
- PUA 2019.

Las Instituciones Educativas son las tnicas encargadas de otorgar el Certificado Oficial de Estudios
considerando lo siguiente:
e En el Certificado Oficial de Estudios los calificativos se registraran con tinta liquida.

o Las areas o talleres que no aparecen impresas en el formato oficial del Certificado de Estudios se
anotaran en los espacios en blanco.

El Certificado de Comportamiento se expedira a solicitud del interesado, para tal efecto, se tomara como
referencia el calificativo del Comportamiento del estudiante al finalizar la Educacion Secundaria. Dicho
calificativo estara acompafiado de su respectiva descripcion literal, tomando como referencia lo
indicadores sugeridos. ;

Los (las) directores (as) de instituciones educativas de Educacién Secundaria remiten a la UGEL, hasta
tres (03) dias después de haber clausurado el Afio Escolar 2018 los siguientes informes y/o
documentos:
1. Actas Consolidadas de Evaluacion 2018 generada por el SIAGIE, debidamente sellado y firmado
por el (la) director(a) y docentes de las diferentes areas de la |.E. :
2. Registros de Evaluacion en digital por secciones.
3. Informe Ejecutivo de Gestién Educativa Anual 2018 (Anexo N° 02), puntualizando los avances,
dificultades y sugerencias en la implementacion de los Compromisos de Gestion Escolar. ‘N: -
4. Los directores de las II.EE., deberan de remitir, obligatoriamente, a la UGEL Parinacochas la
version preliminar del PAT 2019 (formato digital), para las IIEE JEC, deben adjuntar el Plan de
trabajo Preliminar del CARE, CIST, Coordinador Pedagégico y Psicologo/asistente social.
5. Informe sobre eficiencia educativa (fisico y digital) anexo N° 04,
8. Informe sobre capacitaciones recibidas y sus respectivas réplicas con evidencias (sensibilizacion
del curriculo nacional y otros).
7. Informe de los diferentes concursos escolares desarrollados en el presente ano escolar,
considerando: logros, dificultades y sugerencias.
- ymiento de directivas 2018, emitidas por la UGEL.
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9. Otros documentos o informes solicitados relacionado con la implementacion de los programas
presupuestales o especialistas.

m. Los Centros de Educacion Rural de Formacion en Alternancia (CRFA), ademés de lo sefialado en ™
el inciso | del numeral 6.3., deben presentar los siguientes documentos:
¢ Acta de compromiso de los padres de familia para brindar la seguridad de los bienes y equipos de
la institucion durante el periodo vacacional.
e La Directora y Docentes Tutores en forma individual deben presentar a la UGEL Parinacochas,
constancia de no adeudar al CRFA.

Educacion Béasica Especial:

a. La Educacién Bésica Especial se rige por las mismas Normas de Educacion Basica Regular,
establecidas en la presente Directiva.

b. Los Centros de Educacion Basica Especial deben remitir a la UGEL, ademés de los precisados para a
Educacién Basica Regular la estadistica consolidada de estudiantes matriculados, retirados,
promovidos por edad, grado, sexo, tipo de discapacidad. Relacion de Instituciones educativas
inclusivas que acompana el SAANEE considerando codigo modular, nombre de director/a, de nivel
educativo, direccion y la nomina de las y los estudiantes, consignando lo siguiente: Nombres y
apellidos, DNI, institucion educativa, grado y tipo de discapacidad.

c. Los CEBE remitiran ala UGEL el informe consolidado de las actividades desarrolladas por los Servicios
de Apoyo y Asesoramiento para las Necesidades Educativas (SAANEE), en lo referente al
acompafnamiento, asesoramiento y fortalecimiento de capacidades a directores, docentes y padres de
familia de las I1.EE. inclusivas, indicando logros, dificultades y sugerencias.

d. Los directores de las Instituciones educativas de EBE, deberan remitir a la UGEL Parinacochas, hasta
el 28 de diciembre los siguientes informes o documentos:

1. Informe de las actividades desarrolladas en su Institucion Educativa (campafia de sensibilizacion
para familias) y actividades desarrolladas con relacion a la Educacion Basica Especial

2. Informe sobre las acciones de acompafiamiento, asesoramiento, fortalecimiento de capacidades
y monitoreo realizada en su L.E., asi mismo actividades realizadas por el SAANEE, en la |.E
inclusivas.

3. Informe consolidado de las actividades desarrolladas por los SAANEE, en lo referente al
acompafiamiento pedagbgico a las I.E de EBE y ETP.

¥/ 6.5, Educacion Basica Alternativa:

a. Los (las) directores (as) de instituciones educativas de Educacion Basica Alternativa remitiran, a la
UGEL, hasta tres (03) dias después de la clausura del Afio Escolar 2018, los siguientes docufientos
o informes: :
1. Actas Consolidadas de Evaluacion 2018, debidamente sellado y firmado por el (la) director(a) y
docentes de las diferentes areas de la |.E.
2. Registros de evaluacion para su respectiva revision y visacion.
3. Informe Ejecutivo de Gestién Educativa Anual 2018 (Anexo N° 03), puntualizando los avances,
dificultades y sugerencias en la implementacion de los Compromisos de Gestion Escolar.
4. Los directores de la IL.EE. de la modalidad deberan de remitir, obligatoriamente, a la UGEL
Parinacochas la version preliminar del PAT 2019 (digital o fisico).
5. Informe sobre eficiencia educativa en formato digital y fisico (Anexo N°04).
' = 6. Informe sobre las réplicas de capacitaciones recibidas y ejecutadas con evidencias.
mﬂ Informe-de~ejecucion de actividades programadas por COPAE, indicando logros, dificultades y
' G;W-«% %, s_ugférf@_iil'ifé’éi l% _
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8. Informe estadistico consolidado de estudiantes por (grado-sexo) y docentes por (especialidad,
escala).
6.6. Educacién Técnico Productiva - CETPRO

i

a.- Los directores deben clausurar el Afio Académico 2018, después de haber cumplido con la oferta de los |
modulos de las opciones ocupacionales autorizados como minimo con 1100 horas en el Ciclo Basico.
b. Documentos que la Direccién de los CETPRO presentaran a la UGEL:

1. Informe Ejecutivo de Gestion Anual sobre la implementacion, ejecucion y evaluacion del Plan Anual
de Trabajo 2018.

2. Actas Consolidadas de Evaluacion 2018, debidamente sellado y firmado por el (la) director(a) y
docentes de las diferentes areas técnicas de la I.E. por cada madulo desarrollado.

3. Cuadro estadistico consolidado de participantes aprobados, desaprobados y retirados del CETPRO
por modulos y area técnica.

4. Informe de las acciones de monitoreo y acompafiamiento a los docentes.

5. Inventario de bienes y materiales del CETPRO.

6. Informe consolidado de horas efectivas precisados en el literal “a* del presente numeral.

7. Informe consolidado de la Oferta Formativa para el afio 2019, especificando los Modulos de las
Opciones Ocupacionales en el Ciclo Basico, de acuerdo al Presupuesto Analitico de Personal del
CETPRO.

6.7. Educacion Ambiental:

a. Los (las) directores (as) de instituciones educativas de Educacion Basica Regular, Especial y Alternativa
remiten a las UGEL, hasta tres (03) dias después de la clausura del Afo Escolar 2018, un informe
documentado sobre el cumplimiento de los siguientes indicadores:

Acciones N° de Instituciones Educativas
Educativas Indicadores Educacion | Educacion Educacion Logros | Dificultades Evidencias
Ambientales Inicial Primaria Secundaria
Comisién Ambiental y de Gestion de
Riesgos constiluidos.
Organizaciones escolares

ambientales:  clubes,  brgadas,
fiscalias, etc.  constituidas y

Implementacion del finsionando:

Exfous Arbienial Talleres ejecutados en  gestion
ambiental y participacion de docentes
Informes remitidos de
implementacién del Enfoque
Ambiental a la UGEL
. Plan de Gesfion del Riesgo de
Ilmplerqgmacmn de Desastres y Contingencia formulado.
a Gestion del T > :
Riesqo F'EIF(II(:‘lpaCIln_'.)I'I en gestion del riesgo y
parlicipacion de docentes
Participan en |os simulacros
Simulacros escolares
escolares Reporte de la ficha de evaluacion al
portal PERUEDUCA.
Ln;gl:r:r;zn;c:amn de Acciongs implementadas pera
% preveni los efectos g;tla::enir los efectos de |a radiacion
/ T de la radiacion solar
i war Evaluacion de la
: ; Chapgno Lopez 1 implementacion del | Aplicacion de la matriz de evaluacion

enfoque ambiental y | de logros ambientales.
gestion del riesgo

Participacion en la etapa institucional
de la Feria Escolar de Ciencia y

Implementacion de Tecnalogia

|a Feria Escolar
Nacional de Ciencia

Participan en |z etapa provincial de
la Feria Escalar de Ciencia y

y Tecnologia XXI ;
FENCYT 2018 Jomnelegie.
Conformacion de los Clubes de

& T,
b & AN ucativg o
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En cada uno de los casos deben de precisar los logros cuantitativos y cualitativos de cada indicador y Eas
evidencias que anexan en el informe.

6.8. Identidad Cultural y Artistica:

a. Los (las) directores (as) de instituciones educativas de Educacion Basica Regular remite a la UGEL

4=
g ; Parinacochas, hasta tres (03) dias después de la clausura del Afio Escolar 2018, el siguiente informe:
23 LA
Actividad ist | ; IR : ; i
J u; i ;?)rlaar;\:se:soﬁre? N° de estudiantes parlicipantes. Logros Dificultades Evidencias

Festival de la Cancion
Ayacuchana  “Buscando
Nuevos Valores"

Los (las) directores (as) de instituciones educativas de Educacidon Basica Regular remiten a la UGEL
Parinacochas, hasta tres (03) dias después de la clausura del Aiio Escolar 2018, los siguientes informes:

a. Referente a los Juegos Deportivos Escolares Nacionales 2018:
e Informe sobre participacion en los Juegos Nacionales Deportivos Escolares 2018 Categorias: 0", "A",
HBFF y uCn.
¢ Balance de ingresos y egresos de los Juegos Nacionales Deportivos Escolares 2018, documentado.
‘e Consolidado y reporte en formato fisico y virtual, sobre la participacion de los estudiantes en los
JDEN 2018 segun anexo N°03 el que sera entregado a la direccion de la |.E para su conocimiento y
atencion al 2019 asi mismo remitidos al siguiente correo joluca001@hotmail.com.

b. Referente a Rutas Solidarias. Informe detallado de los siguientes aspectos:
e Cantidad de bicicletas, herramientas e implementos de seguridad entregados a la |.E.
¢ Cantidad de bicicletas operativas e inoperativas al 31 de diciembre del 2018. De acuerdo al cuadro
anexo: okt
l.E.
NIVEL:

N° de bicicletas operativas N° de bicicletas inoperativas

Tutoria - Orientacién Educativa- TOE y Convivencia Escolar:

a. Los(as)directores (as) de instituciones educativas de Educacion Basica Regular, Especial y Alternativa
y técnico productivo remiten a la UGEL, hasta tres (03) dias después de la clausura del Afio Escolar
2018, un informe documentado sobre el cumplimiento de los siguientes indicadores:

Actividades previstas N° de instituciones educativas
en el Afio Escolar Indicadores Educacion | Educacien Educacion | Logros | Dificultades | Evidencias
2018 Inicial Primaria Secundana

Elaboracion de Planes | Elaboracion del Plan de Tutoriay \
de Tutoria y | Convivencia  Escolar 2018 i+
Convivencia Escolar | aprobados mediante resolucidn N
2018. directoral.
Constitucion del | Conformacion del Comité de

N By 70 Comitt de TOE vy | Tutoriay Orientacién Educativa.

SN Convivencia  Escolar
i ucat.h ) en " TR =
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Afiliacion SiSeVe

Afillacion  y  actualizacion  al
SiSeVe

Reporte de casos de viclencia
escolar

N° de registros en el libro de
incidencias e informe sobre
casos de violencia atendidos.

Cierre de casos de violencia
registrados en el SiSeVe

Implementacion  de
Libro de Registros de
Casos.

Implementacidn de libro de
incidencias en la |E.

Reglamento  Intemo
que  cuenta  con

Elaboracion del Reglamento

Normas de | Interno y Norma de Convivencia
convivencia actualizadas

actualizadas.

Directorios de

Instituciones  Aliadas
de senvicio de

Directoric de Instituciones
aliadas de servicio de

proteccion. proeE;
Implementacion de la
Campafia de | Implementacion de la Camparia

sensibilizacion “Tengo
Derecho al Buen
Trato”. y el Uso de su
DNI y UBIGED para
reporfar  casos  de
violencia

de sensibilizacion “Tengo
Derecho al Buen Trato". Y hace
uso de su DNI y UBIGEQ para
reporiar casos de violencia en la
plataforma del SiSeVe

Conformacion e
implementacion de los
Municipios Escolares

Conformacion de los Municipios
Escolares y n® RD

Implementacion de la
Campafia de
sensibilizacion “Tengo
Derecho al Buen
Trato",

Implementacion de la Campana
de sensibilizacion “Tengo
Derecho al Buen Trato".

Acciones monitoreo y
acompafiamientc  en
Tutoria

Implementan acciones de
acompafiamiento & los docentes
tutores.

1. Tecnologia de Informacién y Comunicacién — TIC

En cada uno de los casos deben de precisar los logros cuantitativos y cualitativos de cada indicador y las
evidencias que anexan en el informe.

/Los (las) directores (as) de instituciones educativas de Educacion Basica Regular en coordinacion con el docente
del Aula de Innovacion Pedagogica, remiten a las UGEL, hasta tres (03) dias después de la clausura del Afio
Escolar 2018, un informe consolidado, sobre la integracion de las TIC en el proceso educativo especificando las

dificultades y los logros alcanzados; y reportar las horas efectivas de uso de la AIP segln el anexo 04.

DW=

Cumplimiento del Plan Anual de Trabajo TIC/AIP 2018.
Cumplimiento del Plan de Capacitacion Docente 2018,

Uso de LAPTOP XO en sesiones de aprendizaje.

Utilizacion de los KITs de Robotica Educativa WEDO.

Uso de las Aulas de Innovacion de Pedagogica y Centro de recursos.

.

Inventario actualizado de bienes y equipos del Aula de Innovacion Pedagégica y del Centro de Recursos
Tecnologicos implementadas por: MINEDU-OTIC, Gobierno Regional, Gobierno Local, APAFA u otras

instituciones.
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o 7.1. Queda terminantemente prohibido la entrega de tarjetas de informacién que no hayan sido generados a

través del SIAGIE, a excepcion en el numeral 5.4 de la presente.

. Los (las) directores(as) que incumplan con lo dispuesto en la presente directiva como: (clausurar sin

autorizacion, entrega de documentos posterior al plazo establecido, entre otros) seran pasibles a proceso
administrativo, seglin la normatividad vigente del sector, asi como al descuento de su remuneracion por los
dias dejados de laborar.

. Las Instituciones Educativas Privadas, que incumplan con lo dispuesto en la presente directiva, seran

informados a la DREA, para las acciones administrativas correspondientes.

. Los (las) directores(as) y Coordinadores de Programas deben entregar al especialista del nivel

correspondiente la autorizacion de clausura del afo lectivo debidamente firmada y sellada por las Auteridades
y el CONEI de la IE. adjuntado a la documentacion de fin de afio.

La Direccién de Gestion Pedagégica de la DRE y/o UGEL son las encargadas de monitorear el cumplimiento
de lo dispuesto en la presente Directiva.

La ficha para la entrega de documentos a las diferentes areas, seran recabadas en la secretaria de AGP

Coracora, 11 de diciembre de 2018

W)

Prof, Blas R. Andrade Tapahuasco.
Director de la UGEL Parinacochas
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ANEXO N° 01

INFORME TECNICO PEDAGOGICO DEL (LA) PROFESOR(A) DE AULA/POR HORAS A LA DIRECCION DE LA IIEE.

I. DATOS GENERALES:
1.1. UGEL
1.2. Institucion Educativa
1.3. Grado/seccion(es)
1.4. Turno(s) :
1.5. Area Curricular (Secund.) -
1.6. Profesor(a) :

Il. PRESENTACION / INTRODUCCION:

IIl. INFORME DE GESTION ESCOLAR Y PEDAGOGICA:

3.1. Funcidn del docente para el logro de los compromisos de gestién escolar:

Compromiso de Gestion Excolar Actividades desarrolladas por el

Reflexiones/
RTIRT Logros Dificuitades e

Compromisos

Compromiso 1: Progreso anual de aprendizajes
de todas y todos los estudiantes de la IE.
Compromiso 2: Retencion anual de estudiantes
enlalE

Compromiso 3: Cumplimiento de la
calendarizacion planificada en la IE.
Compromiso 5; Gestion de Convivencia escolar
enlalE,

3.2, Avance Curricular:

Grado y seccion/ Area g
m.:-mwc_m_. h_.mmﬁmv Dificultades Compromisos
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IV. COMPROMISOS 2019:

Componente Mis compromisos

Sobre mi participacion en la gestion escolar

Sobre el avance curricular

Sobre el logro de metas de aprendizaje

Otros....

Lugar y fecha: .................

Prof......... RO . ot | . )
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2

.2. Conformacion y funcionamiento de comisiones:

ZO

Comision

Conformacion

Funcionamiento

Informe Anual

Si

No

Si

No

Si

N° de resolucién

Fecha Observaciones/

No directoral de aprobacion precisiones

Comision de Gestion de los
Aprendizajes.

Comision de Gestion de Recursos y
Espacios Educativos y Mantenimiento
de Infraestructura.

Comision Ambiental y de Gestion de
Riesgos.

Comité de Tutoria y Orientacion
Educativa,

2.3. Formulacidn de la planificacion escolar:

Zﬂ-

Socializacidn

Aprobacién

Documento

Actualizacién

Si

No

Si

No

Si

No

N¢ de resolucién
directoral

Observaciones/precisiones

Proyecto Educativo Institucional.

Proyecto Curricular Institucianal.

Reglamento Institucional.

Plan de Acompafiamiento Pedagdgico.

Plan de Tutoria Institucional.

~N| D W=

Plan de Geslion del Riesgo y Plan de
Contingencia.

Plan Lector.
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EDUCACION SECUNDARIA:

: Situacion final Desaprobados por areas
Matricula al término Pa Trasladod Ciencis
Grados | del afio escolar 2018 | Aprobados | Desaprobados sane Ll Retirados | comuni | Matema | y Person | ¢
recuperacion matricula ¥ al :
cacion tica Ambien Social areas
Hombres | Mujerss Total Hombras Mujeres Hombres Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujerss | Hombres Mujeres te —
Primero
Segundo
Tercero
Cuarto
Quinto
Total:
EDUCACION PRIMARIA
) A Situacion final Desaprobados por areas
Matricula al término P Traslado d Ciench
Grados | del afio escolar 2018 |  Aprobados | Desaprobados Ll el i Person
P P recuperacion | matricula Retirados | comuni | Matema Y al O
cacion tica | Ambien Social dreas
Hombres Mujeres Total Hombhres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hembres Mujeres te e
Primero
Segundo
Tercero
Cuarto
Quinto
Sexto
Total:
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Actividades del Aho Escolar 2018

Actividades desarrolladas

Logros

Dificultades

Reflexiones/
Compromisos

Buen Inicio del Afio Escolar (enero a marzo 2018).

Participacion en las actividades pedagdgicas por la
mejora de los aprendizajes.

Balance del afio escolar (noviembre a diciembre).

Otras actividades

Lugar y fecha..............

3 (o] S
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ANEXO N° 04

REPORTE DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO DOCENTE POR PERIODO TRIMESTRAL EN EL AIP Y CRT 2018

INSTITUCION EDUCATIVA: NIVEL: TURNO:

DOCENTE AIP:

HORAS EFECTIVAS POR AREAS CURRICULARES DE ACUERDO AL REGISTRO DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL AIP | GRT

TOTAL
GRADO Y
TRIMESTRE NOMERES Y APELLIDOS DEL DOCENTE X Pk Y. Pt Educacion -
SECCION . . . Humanas Historia Geog | . : HORAS
Matematica |Comunicacién| CTA/CA Arte Religion Ingles 3 Ciudadana para
Perosnal y Economia .
Social y Civica el Trabajo

TOTAL DE HORAS EFECTIVAS







ANEXO N2° 05

DOCUMENTOS QUE DEBEN ENTREGAR TODOS LOS DIRECTORES Y RESPONSABLES DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS A LAS DIFERENTES AREAS U OFICINAS DE LA
DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PARINACOCHAS-

CORACORA-2018

A.- OFICINA DE ADMINISTRACION- Control Patrimonial
» Inventario de bienes muebles y equipos de las Instituciones Educativas en forma fisico y
virtual, visado y sellado por las autoridades.
> Fotografias de la Biblioteca y Centro de Cémputo
Almacén : Regularizacion de Pecosas.

Infraestructura:
a. Conformacion de la Comisiéon de Infraestructura Espacios y Medios Educativos (comité de

Mantenimiento) para el afio 2019
b. Conformacién del Consejo Educativo Institucional (comité veedor) para el afio 2019
¢. Acta de priorizacion para el aiio 2019
d
<

Informe de necesidades de la Institucion que no se cubre con Mantenimiento de Locales Escolares.
Registro de la ficha de estado de infraestructura

Contabilidad

Libro de Caja de los recursos propios de la LE. que debe estar visado por el Contador.

Informe de consumo eléctrico, artefactos eléctricos y otras instalaciones, indicando la ultima toma
de lectura del medidor de luz.

Tesoreria

Comunicar al personal docente y administrativo de la jurisdiccion que deberdn recabar
mensualmente las Boletas de Pago y Judiciales, La UGEL solo entregara boletas hasta dos meses
acumulados, después de este plazo se atenderé por constancia de pagos.

Los cheques vencidos a 30 dias, deberan solicitar con FUT, por mesa de partes para su
reprogramacion.

El personal docente y administrativo, deberan dejar su correo electronico legible en la Oficina de
Caja, que tiene la finalidad de escanear las boletas de pago.

B.- OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL- (OCI)
» Informe Economico de los Recursos Directamente Recaudados en el afio 2018 debidamente
firmado por el comité de gestion de recursos, adjuntar copia de la Resolucion Directoral de

su conformacion.
» Constancia de haber ejecutado satisfactoriamente el presupuesto de mantenimiento-2018,

visado por la comunidad magisterial, APAFA y Autoridades.

C.- OFICINA DE SISTEMA DE COORDINACION DE PERSONAL
Escalafén: Presentar los Correos y Celulares operativos de cada uno de los servidores

docentes y administrativos.
D.- AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

Estadistica: Los Directores de las ILLEE. de todos los niveles y modalidades deberan

presentar:
- El formato de la Relacion del Personal que labora en la I1.EE.-2018
- Censo Escolar 2018: Resultado del ejercicio Educativo.

E.- OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
e Los directores y/o responsables de las LE. deberan recabar resoluciones y otros

documentos que se encuentran en Secretaria General, (ventanilla 03), caso contrario
impedira la recepcion de su hoja de entrega de finalizacién del afo escolar-2018.



e Presentar un oficio (ventanilla 02) indicando que toda la documentaciéon ha sido
entregado a las Areas u Oficinas correspondientes de la Institucion, adjuntando la Hoja
de Entrega respectiva, debidamente sellada y firmada por toda las Oficinas de esta
Sede Administrativa.

Coracora, Diciembre de 2018




