N° - 2025 - GRA/ GOB - GG - GRDS - DRE - UGELP-D
Coracora, Pj) O D 'C 2025

VISTO:

Visto el INFORME N.° 00027-2025-GRA/DREA-
UGELPAR-D-A-WRAC. y el documento PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2026
CONSISTENCIADO CON EL PIA, para el afio Fiscal 2026 de Ia Unidad de Gestién Educativa Local
de Parinacochas — Unidad Ejecutora 303 Educacién Sarasara;

CONSIDERANDO:

Que, el Plan Operativo institucional de Apertura
(PIA) 2026 de la Unidad Ejecutora constituye un instrumento basico de gestidn institucional para
la Unidad de Gestion Educativa Local de Parinacochas para el afio fiscal 2026;

.. \\ Que, de conformidad con la R.E.R. N.© 113-2024-
AN

: iGRA/GR que aprueba la “Directiva para la Programacion Multianual, Elaboracién, Seguimiento
"""" §y Evaluacién del Plan Operativo Institucional del Gobierno Regional Ayacucho”, dicha directiva
m?f en la parte pertinente al contenido del POI, aprueba su estructura que debe estar alineada con
: los documentos estratégicos vy territoriales como el Plan de Desarrollo Regional Concertado
(PDRC) 2024-2034, el Plan Estratégico Institucional 2026-2030 del Gobierno Regional de
"’Ayacucho y la Directiva N.¢ 0005-2020-EF/50.01 “Directiva para el disefio de los Programas

Presupuestales en el marco del Presupuesto por Resultados”:

LA st g

AT g

; Que el Area de Gestion Institucional — Planificacian,

PEAN &?E.RATIVO INSTITUCIONAL 2026 CONSISTENCIADO CON EL
7Y ]Qg}:ﬁs-éibi_l?@jaaﬁdq“ia Unidad de Gestion Educativa Local de Parinacochas
(? %,, %-}tformular el Plan Operativo Institucional;

.3
pasaness S8 1

: ha formulado el documento PLA]
e g TR
e ;@% PIA y siendo™a res

¥ o

*:XT%W; Io Eanige 62, M . o .

L g &?ﬁ‘fff* Que, en concordancia con la Politica Educativa

NG T, P : ; . - . ;
‘ﬁmﬁﬁ@fﬁ #" Nacional y los grandes objetivos nacionales, los Lineamientos de Politica Educativa a mediano

plazo y los objetivos del Gobierno Regional de Ayacucho, se fijan metas operativas vy
presupuestarias para el afio fiscal 2024, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 28044 Ley
General de Educacién y en concordancia confa Ley N.2 28411 Ley General del Sistema Nacional
de Presupuésto y la Ley N° 32513-2025, que aprueba la Ley del Presupuesto del Sector Pablico
para el afio fiscal 2026;

Estando conforme a lo propuesto por el Area de
Gestion Institucional y visado por el Area de Gestidn Pedagdgica, Area de Administracién, Asesor
Juridico y dispuesto por la Direccién de la Unidad de Gestién Educativa Local de Parinacochas; y



De conformidad, con el D. L. N.2 25762 Ley
Orgéanica del Ministerio de Educaciony la Ley N.2 26510 modificatoria de la Ley Organica, laR.S.
N2 204-2002-ED, D.S. N.2 015-2002-ED Reglamento de Organizacion y Funciones de las
Direcciones Regionales de Educaciony Unidades de Gestién Educativa Local;

oo S, SE RESUELVE:

R )
i}% ARTICULO PRIMERO. - Aprobar el PLAN
i\\%ﬁ“"‘”" Sé'dk'h%;OPERATIVO INSTITUCIONAL 2026 CONSISTENCEADO CON EL PIA, de la Unidad de Gestién
\g.f*’"’ Educativa Local de Parinacochas, Ejecutora 303 Educacién Sarasara; cuyo monto del
o Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) para el ejercicio fiscal 2026 es de S/.70°035,441.00
soles.

ARTICULO SEGUNDO. - Los directores de los
Organos Estructurados de la Unidad de Gestion Educativa Local de Parinacochas son
responsables de la coordinacion, ejecucién, evaluacion y supervision de las acciones
programadas en sus Planes Anuales de Trabajo, estando el Area de Gestion Institucional para
consolidar y remitir al Gobierno Regional de Ayacucho dentro de los plazos establecidos.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

R )/ / A’RIANO LUJAN DE LA TORRE
R 4

< OIBEGFOR DE PROGRAMA SECTORIAL II
Unidad;lé Gestién Educativa Local - Parinacochas

7/ t
V4
: ARINAGECHAS
/"/ o ypAD DE 6557‘?%@%@%23%% e
inal 1
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A)

PRESENTACION

E! Plan Operativo Institucional Consistenciado con el PIA 2026 de |z Unidad Ejecutnra: 303
“Gucacion Sarasara, elaborado en base del Presupuesto Institucional de Apertura 2026 en
concoraancia a la “Directive para la Programacién Multianual, Elaboracidn, Seguimientc
Evaluacion del Plan Operativo Institucional 2024 - 2026 aprobado con Resolucion Ejecutiva
Regional N.2 113-2024-GRA/GR, es un instrumentc de gestion institucional que orienta el
desarrollo de las Acciones Educativas, en concordancia con la Politica Educativa del Gobierno
Central y Gobierno Regional en el marco del proceso de modernizacién de la gestion vy el
Presupuesto por Resultados segin las categorfas presupuestarias como son: Programas
Presupuestales, Acciones Centrales vy Asignaciones Presupuestarias que No resultan en
Productos (APNOP) .

Programas Presupuestales; los programas presupuestales que tiene a su cargo la Unidad
Ejecutora 303 Educacion Sarasara son:

Programa 0090 “Logros de Aprendizaje de los Estudiantes de la Educacién Bésica Regular”,
el programa 0106 “Inclusién de Nifios y Nifias y Jovenes con Discapacidad en la Educacion
Basica y Técnico Productiva” v el Programa 1001 “Productos Especifico para Desarrollo
Infantil Temprano”; que estan orientados a proveer productos para lograr un resultado
especifico en la poblacién escolar en cumplimiento de un objetivo de la Politica General del
Gobierno, politica educativa nacional y regional mediante un instrumento que es el
Presupuesto por Resultados.

Acciones Centrales, conjunto de actividades orientadas 2 la gestion de los recursos humanos,
materiales y financieros de la entidad, que contribuyen al logro de los resultados de los
Programas Presupuestales, asi como de las otras actividades. Las Acciones Centrales son:

1. Planeamiento y Presupuesto.
Conduccién y Orientacién Superior.
Gestion Administrativa.
Asesoramiento Técnico y Juridico.
Gestion de Recursos Humanos.
Acciones de Control y Auditoria.

SRGIP TN

Asignaciones Presupuestarias que no resultan en Productos (APNOP), son actividades que
no tienen relacion con los programas presupuestales, que progresivamente pueden incluirse
en la implementacion de los Programas Presupuestales. En esta categoria estan
considerados los siguientes:

1. Desarrollo de la Educacion Técnica Productiva (Educacién Ocupacional).
2. Desarrollo de la Educacidon Basica Alternativa.

- Ciclo Avanzado.

- Ciclo Inicizal e Intermedio.

Juegos Escolares Deportivos y para deportivos.

Obligaciones Previsionales.

Desarrollo de la Educacion Bésica Alternativa.

Desarrollo de la Promocién Escolar, Cultura Y Deporte.

Mejora en la Gestidn De Las Instituciones Educativas.

ooyt g o
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Los contenidos del presente documentc estén alineados en el marco de la estructura del
Plan Operative Institucional segiin “Directiva para la Programacién Multianual, Elaboracion,
Seguimiento y Evaluacién del Plan Operativo Institucional del Gobierno Regional Ayacucho”:

Capitulo Il, Misién Institucional; comprende la misién del sector educacion y la Mision
Institucional del Gobierno Regional de acuerdo al PEI 2026 - 2030.

Capitulo IIl, Objetivo Institucional, comprende los Objetivos Estrategicos Institucionales
del Gobierno Regional de Ayacucho, con los que se rige la UGEL Parinacochas como ente
rector del sector educacion en la provincia.

Capitulo IV, Acciones Estratégicas Institucionales Vinculantes, comprende las Acciones
Estratégicas del PEI del Gobierno Regional de Ayacucho vinculados al sector educacion.
Capftulo V, Organizacién Institucional, comprende el Organigrama Institucional, la
Estructura Orgénica y Funciones Generales de la UGEL Parinacochas.

Capitulo VI, Marco Presupuestario, comprende el Presupuesto Institucional de Apertura
(PIA) para el ejercicio 2026 por el monto de S/ 70°035,441.00 Soles por toda fuente de
financiamiento, distribuidos por Categorias Presupuestarias.

Capitulo VI, Programacién de Actividades Operativas, comprende la Matriz de Actividades
Operativas por Organo Estructurado en el Formato Anexo N2 B-05: Fisico - Financiero.

Il MISION INSTITUCIONAL

2.1. Misién sectorial
Garantizar derechos, asegurar servicios educativos de calidad y promover
oportunidades deportivas a la poblacion para que todos puedan alcanzar su potencial
y contribuir al desarrollo de manera descentralizada, democratica, transparente y en
funcién a resultados desde enfogues de equidad e interculturalidad.

2.2. Misién Institucional (PEI 2026-2030)
“Conducir la gestién publica en el marco de las politicas nacionales y sectoriales,
contribuyendo al desarrollo integral y sostenible de la regién, de manera participativa,
inclusiva y eficiente”.

. OBJETIVO ESTRATTEGICO INSTITUCIONAL (PEI 2026-2030)
OEl. 01 Mejorar la calidad de los servicios educativos en el departamento de Ayacucho
OEl. 08 Mejorar la gestion Institucional.

V. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES VINCULANTES

OBJETIVO ESTRATEGICO ACCIONES ESTRATEGICAS

INSTITUCIONAL INSTITUCIONALES REsRONoB

AEl 01.01 Condiciones para el
cumplimiento de horas lectivas
normadas en las instituciones

OEl 01. Mejorar la calidad de
los servicios educativos en el
departamento de Ayacucho.

UGEL Parinacochas

educativas
El 08. Mej ic 01 imi [
Q . 8 .Mejorar la ggstlon AEI 08.0 Fortalemmento mte’gra] de GRA, DREA y UGEL
institucional del Gobierno la  capacidad de los drganos ettt
Regional de Ayacucho estructurados del Gobierno Regional

pag. 4



FICHATECNICA DEL INDICADOR

Accidn estralépica atrollan :»ci;v"gs en fos
Institucional __estuds E c s e
Hemnbre del Porcentaje dv Institucion: . que fortalecen las practicas pedagogicas para

_ eldzsarrollo de competencias de
A partir de este indicedor, £ Conot
implementur adecuzdamente fas pricticas de ¢
-

Trabato cotegiada
+ Monitoreo y scompaiia mento al desemsefio docente

| - Implementacién do los enfoques transversales de gestion de aprondizajes y aluncibn 2

| _esludiantes con tictesidades de aprendic i =

én: Direccion de Gestian Pedapdgica de la DACA

I Résncmsahles 717 Respansable de 12 medici
Responsable de Ia AFL: Direccion Regional de Educacion (DREA)

je de institucionas educativas bue
ticn del compromiso de gestidn e<colar N*

Limitaciones parala | - $4lo se moritorea o vz muestra representativa de 1L.EE dehido a la escasa capacidad N
medician del operativa
indieader |
Método ca cdiculo | Férmula; indicador= {A/B}*100
EspecHicaciones técnicas:
A: Komero de instituciones ed, que impls i te las practicas
pedagigicas.

8: Nimera de instituciones educativas monitoreadas
| resuitado se multiplica por 100
Ascendente

Mo scumuiada - e
1. ElDirector Regional de Educatidn solicta informacicén icador & ins UGEL
2. Las UGEL consolidan y validan la nformacién registrads sobre of indicador en lay
Institucionts educativas a su cargo
3. Las UGFLremiten informacion del indicador a la Bireccion Regional de Educacion
4. La Bireccidn Regional de Educacién (DREA) valida la informacion del indicador y remite a
Iz Direccién de Gestion Pedagbgica.
5. La Direceisn de Gestidn Pedagogica valida |a informacitn y remite 2 la Direccion de
Gestion institucional
6. La Birection de Gestion Institucional validz I infermarién y registra el logro del indicador
en ¢l aplicativo del CEPLAN V.01
7. LaDireccién de Gestdn Institucional remite el reporte gel indicader a 13 Gerencia
Regional da PL: iento, Presup ¥ A i o Territorial de la sede
central dal Gobierne Regional, )
1'59-“”‘“ y base de Fuente: Direccién Regional de Educacion (DREA)

8
e ,;,E.;datj; Base de datos: Registros administrativos de gestion pedagdgica
> | Uneade | o y ' ==
Base i .
2023 2025 L w7 2028 2029 2020
mw o |42 153 163 174
Nithbroluca & 267 w | o7 67 267 267
i o a1T% 45.2% 49.3% | S32% | SLaM | 6L | 65.a%
Sy ! |

< Informaciin recabada def inforeae e fa Direccian de Gestion Pedagiqic DGR 3633
»?5,: Froyeecidn de 4% orual parn ellogro eiperedo

G
™

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

AEI 08.01: Fortaleaminntn de los espacios de articulacion y concertarion de (a3 en
| publics ion____
Nomerg de Acuerdos Regionales ejecutados

Justificacién El pais y la regién tiene un orden politice y administrazive que se caracteriza por la
i ny la i) acidn de las publicas, donde priman las actividades
alsladas por sobre la articulacion y coordinacidn, presentande serias dificultades para |
enfrentar la jidac de 1a sociedad y de sus problemiticas. £n tal sentido, existe la i
|

necesidad de adoptar nuevas perspectivas en el disefio y la gestion de Las palifticas pablicas, lo |
gue ha dado lugar 3 la institucionalizacién de espacios que cbordan problemas multicausales
y mulusectorigles, £ presente indicador curnplird (2 funddn de medir el proceso de

e | articulacion interinstitucional en ef Smbito de fa ref
Responsables  Responsable de la medicion: Sub Gerencia de Modsrnizacian Institucions!

oo __{ Responsable del Objerivo: Gerendia General . a
Limit; d la I Mo existe limitaciones para la medicidn del indicador
medicién del i

odor | S
Método de caiculn i Formula: Inoicador = T, (NARET)

| Especdificaciones téenicas:
| WARE: Namero de Acuerdes Regionales en ejecucian en el 2fo

Sentido espersdo | Ascendente
delindicador ytipa  Acumulado

_de agregaciin i e e R R Sk -

Procesa de 1. laGerencia General solicita informacion de! indicader a la Sub Gerenciade

recoleccion y Modernizacion Instituclonal

andlisis 2. L2 Sub Gerencia de Madernizacién Institucional revisa, conselida y valida 1a infermacion

registrada en ol aha

3. LaSubGerencia de Modernizacién Institusinnal remite Informacién del indicadar a la
Gerenda General

4. LaGerenda General vilida [2 informacion del indicador y remite a ka Sub Gerenda de
Modernizacian institucional

5. LaSub Gerenria da Modemizuckén Institucional registra el logre de! indicador en el
aplicativa de! CEPLAN V.01

. laSub Gerenria de Modernizacidn Institucional remite el reporte del indicador 4 1a
Gerencia Regional de P, Pi 1o y Acondici: fente Terdtorial de [a

___sede central del Goblerno Reglona = -
Fuente: Gebierno Regional de pyacucho - Sede Central
Base de datos: Registro administrativo de Acuerdos Regionakes

Lineade lcgrose:sperar!us“ )
B i
2025 2026 2007 | 2028 | 028 | 2030 |
Valor absolito A i 2 3 4 5 &
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V. ORGANIZACION INSTITUCIONAL

5.1.0rganigrama

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA UGEL

pEatespoaEEdBOeT lliihlill=
OFICINA DE ‘ l : C?”ISEJ{? 0 :
: | i PARTICIPATIV .
SONTROL  |-wwd] DIRECCION i “locape 3
INSTITUCIONAL l : EDUCACION ]
"Mmﬁﬂ& :::‘muou
UNIDAD DE UNIDAD DE UNIDAD DE
ADMINISTRACION ASESORIA PLANEAMIENTO Y
JURIDICA MODERNIZACION
INSTITUCIONAL
] I
[ susumoaont WU
RECLRSOS HUMAROS
iitsaaph 5 OMDAD s FOSHITADERE
CONTHOA PATRISIMAL oo
1 SUB UNIDAD DE
{ONTABHIDAD
SUBUNIDAD DE
TESOREALA
I ] |
UNIDAD DE UNIDAD DE UNIDAD DE
EDUCAGION BASICA qu’%actbu ﬁsﬁm INNOVACION E
R A DTt INVESTIGACION

B.EE DEEDUCACION || |
BASICAY TECNICO |
| PrRODUCTVA | |
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VL. MARCO PRESUIFULTARIO

El Plan Operative Institucional Consistenciado con el PIA 2026, elaborade teriendo en
cuenta ei Presupuesto Institucional de Anertura (PIA) para ¢! afio fiscal 2026 de |- Unidad

Ejzcutora 303 kducacidn Sara Sara que asciende a 1a suma de S/ 70°035,441.00 Scles, de
toda fuente de financiamiento, del cual corresponde el 99,96 % a la fuente de
financiamiento de Recurso Ordinario, y €1 0,04 % a Recursos Directamente Recaudados que

se programa captar la UGEL,

La distribucién porcentual del presupuesto por Programas Presupuestales, Acciones
Centrales y Asignaciones Presupuestarias que no resultan en producto (APNOP) es el

siguiente:

A Programas Presupuestales le corresponde el 72.58 %, el 11.63 % corresponde
a Acciones Centrales y el 15.79 % corresponde a APNOP, del Presupuesto

Institucional de Apertura.

PROGRAMAS PRESUPUESTALES:

PRODUCTO/PROYECTO - ACTIVIDAD/ OBRA MONTO 5/
0090 “LOGROS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA 54 775 599.00
REGULAR
3.000385 II.EE.CON CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS 48 540 761.00
NORMADAS
5.005628 Contratacién oportuna y pago de personal docente y promotoras de las 53 586 357.00

instituciones educativas de Educacién Bésica Regular

0103 Educacion Inicial

0104 Educacion Primaria

0105 Educacién Secundaria

5.005629 Contratacién oportuna y pago de personal administrativo y de apoyo de
las instituciones educativas de Educacién Bésica Regular

0105 Educacion Secundaria

5.005643 Mantenimiento y operacién de Locales Escolares de instituciones
educativas de Educacién Bésica Regular con condiciones adecuadas para su
funcionamiento

0103 Educacién Inicial

0104 Educacién Primaria

0105 Educacion Secundaria

3.000387 ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA REGULAR CUENTAN CON
MATERIALES EDUCATIVOS NECESARIOS PARA EL LOGRO DE LOS ESTANDARES DE
APRENDIZAJES

5005642. Dotacién de material y recursos educativos para estudiantes de
Educacidn Basica Regular

0103 Educacion Inicial

0104 Educacidn Primaria

0105 Educacion Secundaria

5005643. Dotacion de material y recursos educativos para estudiantes de
|.Educacién Intercultural Bilingtie

(@&.53~~Educacién Inicial

12 022 187.00
21 406 582.00
20157 588.00

576 272.00
576 272.00

587 806.00

96 298.00
241 446.00
250 062.00

25164.00

16 705.00

2 865.00
39802.00
9938.00

4570.00
156.00

3 345.00
1029.00
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5005644. Dotacién de material y recursos educativos para docentes y aulas de 1065.00

Educacion Bésica Regular

0103 Educacion Inicial 965.00

0104 Educacion Primaria 100.00

5005645. Dotacién de material y recursos educativos para docentes y aulas de 2 324.00

Educacion Intercultural Bilinglie

0103 Educacion Inicial 537.00

0104 Educacién Primaria 1787.00

5005644, Dotacién de material y recursos educativos para docentes y aulas de 500.00

Educacion Basica Regular

0104 Educacion Primaria 100.00

0104 Educacion Secundaria 400.00

0106 INCLUSION DE NINOS, NINAS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA 413 278.00

EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA

3.000789 INSTITUCIONES EDUCATIVAS EMPLEAN MATERIAL EDUCATIVO 1832.00

EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO

5.003166 Dotacion de materiales y equipos educativos para centros de Educacion

Bésica Especial y centros de recursos 1832.00

3.000790 PERSONAL CONTRATADO OPORTUNAMENTE 402 657.00

5.005877 Contratacion oportuna y pago de personal en instituciones educativas

inclusivas, Centros de Educacion Basica Especial y Centros de Recursos 402 657.00

3.000792 LOCALES CON CONDICIONES FiSICAS ADECUADAS 8 789.00

5.003165 Mantenimiento y Acondicionamiento de espacios en locales de los

centros de Educacién Basica Especial y Centros de Recursos 8 789.00

1001 PRODUCTQOS ESPECIFICOS PARA EL DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO 726 939.00

3000892 NINOS Y NINAS ENTRE 6 HASTA 36 MESES QUE REQUIEREN DE CUIDADO 726 939.00

EXTRA FAMILIAR POR AUSENCIA DE UN ADULTO COMPETENTE PARA SU ATENCION

5.004345 Atencion Integral Durante el Cuidado Diurno 726 939.00
TOTAL, PROGRAMAS PRESUPUESTALES: 55’915,816.00

ACCIONES CENTRALES
DENOMINACION DE ACTIVIDADES MONTO 5/

9001 ACCIONES CENTRALES

5.000001 Planeamiento y Presupuesto 645 678.00
5.000002 Area de Gestidn Pedagdgica 1455 630.00
5.000002 Direccion 363 760.00
5.000003 Gestién Administrativa 5436 297.00
5.000004 Asesoramiento Técnico v Juridico 42 138.00
5.000005 Gestion de Recursos Humanos 35293.00
5.000006 Acciones de Control y Auditoria 155 049.00

TOTAL, ACCIONES CENTRALES: 8'142,845.00
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ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS

DENOMINACICN DE ACTIVIDADES MONTO 5/
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN
PRODUCTOS
5.000661 Desarrollo de |a Educacion Laboral Técnica 623 074.00
5.000681 Desarrollo del Ciclo Avanzado de la Educacién Basica 1400 299.00
Alternativa
5.000683 Desarrollo del Ciclo Intermedio de la Educacidn Basica 1409 002.00
Alternativa
5.000991 Obligacicnes Previsionales 2482 410.00
5.001924 Desarrollo de la Educaciéon Basica Alternativa 1736.00
5.001933 Desarrollo de la Promocidn Escolar, Cultura Y Deporte 14 000.00
5.003934 Mejora en la Gestion De Las Instituciones Educativas - 46 259.00
TOTAL, APNOP: 5'876,780.00
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA S/. : 70'035,441.00
VII. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS

Formato Anexo N2 B-05: Fisica - Financiera.
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29/12/25, 17:34

Periodo PE1 :

Nivel de Gobierno :

Sector :
Pliego :

Unidad Ejecutora :

Centro de Costo:

Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

Anexo B-5
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FISICA Y FINANCIERA (Consistenciada)
Aho : 2026

2026 - 2030

R - GOBIERNOS REGIONALES

99 - GOBIERNOS REGIOMALES

444 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO
001044 - REGION AYACUCHO-EDUCACION SARA SARA

01.01 - DIRECCION DE LA UGEL

OF1.08 MEJORAR LA CALIDAD DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.08.01 FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE ARTICULACION ¥ CONCERTACION DE LAS ENTIDADES PUBLICAS DE LA REGION

PROGRAMACION
CoD. Wi va / i i U.M. Prioridad Met, t
D Actividad Dperativa / Inversiones Ubigeo i a i 7 3 4 5 A 7 8 g 10 i 12 Total Anuat
COORDINACION, SUPERVISION Y EVALUACION Fisico 4 1 1 1 1 1 1 1 1 i 3 1 12
ADIC0104400085 PE LA EJECUCION DE POLITICAS Y 050701 : 109 @ 1 Muy Alta
NORMATIVAS DEL SECTOR, PARA GARANTIZAR CORACORA SUPERVISION  ° s
F RERUIEIG - BEROS DL APRENDITAIE Financiere /. 6,115.00 6,115.00 6,115.00 6,115.00 6,115.00 6,115.00 6,115.00 6,115.00 6,115.00 6,115.00 6,115.00 6,128.00 73,393.00
PROMOCION DE UNA GESTION Fisico o 0 1 0 o 0 1 b N , 0 q 4
AOI00104400086 TRANSPARENTE IMPLEMENTANDO 050701 : 036 : 1: Muy Alta
MECANISMOS DE PARTICIPACION, CONTROL Y CORACORA DOCUMENTO ' ° L
VIGILANCIA CILUDADANA Financiero S/. 1,873.00 1,873.00 4,004.00 1,873.00 1,873.00 1,873.00 4,004.00 1,873.00 1,873.00 4,004.00 1,873.00 4,013.00 31,009.00
RECEPCION Y DISTRIBUCION DE Fisico 4 i i i 1 ; 1 j - 1 1 1 12
DOCUMENTOS INTERNOS Y EXTERNOS, 050701 : 517 :
AOICO104400087 \ e 16N Y ORIENTACIGN AL USUARIOE  CORACORA  TRAMITE | - MUy Alta
Financiero $/. 12,687.00 12,687.00 12,687.00 12,687.00 12,687.00 12,687,00 12,687,00 12,687.00 12,687.00 12,687.00 12,687.00 12,692.00 152,249.00
IMAGEN INSTITUCIONAL
IMPRESION, ORDENAMIENTO Y CONTROL DE . .
RESOLUCIONES EMITIDAS; INVENTARIAR, 050701 : 02z Fisleo 1 1 1 1 1 1 1 L 1 1 1 1 12
AOI001 04400088 o e ¥ CONSERVAR LA CORACORA CONTROL 1 Muy Alta
REALIZADO Financiero S/. 8,925.00 8,925.00 8,925.00 8,925.00 8,925.00 8,925.00 8,925.00 8,925.00 8,525.00 8,925.00 8,925.00 8,934.00 107,109.00

DOCUMENTACION DEL ARCHIVO CENTRAL

Centro de Costo: 01.02 - OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

0EI.08 MEJORAR LA CALIDAD DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.08.01 FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE ARTICULACION Y CONCERTACION DE LAS ENTIDADES PUBLICAS DE LA REGION

PROGRAMACION
COoD. Activi tiva / i bi M. Priori . Total Anual
ctividad Operativa / Inversiones Ubigeo u ioridad Meta 3 3 3 7 5 5 7 8 g 10 11 2 otal Anua
ABSOLUCION DE CONSULTAS DE CARACTER s G Fisico 0 5 0 3 0 3 0 3 0 0 4 2 20
ADI00104400089 JURIDICO LEGAL FORMULADAS POR LOS CORACORA  INFORME 11 MuyAlta
USUARIOS Y OTRAS DEPENDENCIAS Financiero S/. 1,524.00 2,722.00 1,524.00 2,242.00 1,524.00 2,242.00 1,524.00 2,242.00 1,524.00 1,524.00 2,482.00 7,006.00  23,080.00
AOI00104400094 PROVISION EN ASESORAMIENTO JURIDICO Y 050701 : 060 : oMLy Al Fisico 0 0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 0 15
LEGAL AL DIRECTOR DE LA ENTIDAD CORACORA  INFORME . Financiero S/. 1,266.00 1,266.00 2,038.00 1,266.00 2,038.00 1,266,00 2,038,00 1,266.00 2,038.00 1,265.00 2,042.00 1,268.00 19,058.00
Centro de Costo: 02.01 - OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL
0FL08 MEJORAR LA CALIDAD DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AE[.08.01 FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE ARTICULACION Y CONCERTACION DE LAS ENTIDADES PUBLICAS DE LA REGION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM Prioridad Meta A GION Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
% R Fisi 0 1 1
ADI00104400694 EJECUCIBN DE VISITAS DE CONTROL et O iMoo ! ! 1 ! 1 ! ! 1 0 10
CORACORA  INFORME Financiero §/.  490.00 1,208.00 1,208.00 1,208.00 1,208,00 1,208.00 1,208.00 1,208.00 1,208.00 1,208.00 1,215.00 492.00  13,069.00
i 050701 : 036 : Fisico o 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 o 10
A0I00104400095 EJECUCION DE ORIENTACION DE OFICIO 11 Muy Alt ]
CORACORA  DOCUMENTO WA Financiero S/, 490,00 672.00 672.00 672.00 672.00 672.00 672.00 672.00 67.00 672.00 674.00 492.00 7,704.00
4010010440009 EVECUCION DEL INFORME DE LA CONDUCCION 050701 © 036 : 1+ Muy Alta Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 12
DEL ORGANO O UNIDAD ORGANICA CORACORA DOCUMENTO ° Financiero S/. 3,694.00 3,694.00 3,694.00 3,694.00 3,694.00 3,694,00 3,694.00 3,694.00 3,694.00 3,694.00 3,694.00 3,702.00 44,336.00
050701 : 060 : Fisico 0 0 0 0 0 0 [l 0 0 0 1 0 1
ADI00104400097 EVALUACIGN DE DENUNCIAS 1 : Muy Alt
CORACORA  INFORME WA Einancieras/.  490.00 490.00 450.00 490.00 490.00 490.00 490.00 490.00 490.00 450.00 927.00 492.00  6.319.00
EJECUCION DEL SEGUIMIENTO A LA 050701 : 080 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
ADIOD104400098 IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES 2 - b peeon. 1t Muy Alta
DE LOS SERVICIOS DE CONTROL POSTERIOR Financiero /. 1,126.00 1,126.00 1,126.00 1,126.00 1,126.00 1,126.00 1,126.00 1,126.00 1,126.00 1,126.00 1,126.00 1,133.00  13,519.00
110
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Centro de Costo:

EJECUCION DEL SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES

PARA EL TRATAMIENTO DE LAS SITUACIONES
ADVERSOS RESULTANTES DEL SERVICIO DE
CONTROL SIMULTANEO

EJECUCION DEL SERVICIO RELACIONADO DE
AOI00104400100 pe - pILACIGN DE INFORMACION

VERIFICACION DE LAS ACCIONES ADOPTADAS
POR LAS ENTIDADES RESPECTO A LOS

AOI00104400099

050701 :
CORACORA

050701 :
CORACORA

050701 :

ADL001 84420701 DECLARANTES OMISOS A PRESENTAR SUS DJ DE  CORACORA

INGRESOS Y DE BIENES Y RENTAS

EJECUCION DE LA EVALUACION DE
AQI00104400102 IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL

INTERNO EN LAS ENTIDADES DEL ESTADO

VERIFICACION DEL REGISTRO DE SUJETOS

050701 :
CORACORA

050701 :

AQI00104400103 OBLIGADOS EN EL SISTEMA DE DECLARACIONES CORACORA

JURADAS PARA LA GESTION DE INTERES (SIDJJ

EJECUCION DEL SEGUIMIENTO DE MEDIDAS
AOI00104400104 00 CTIvAS Y SERVICIOS RELACIONADOS

EJECUCION DEL SEGUIMIENTO DE LA

050701 :
CORACORA

050701 :

AOI00104400105 PRESENTACION DEL INFORME DE RENDICIGN DE CORACORA

CUENTAS DE TITULARES

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL
AQID0104400106 NUMERAL 60.4 DEL TUO DE LA LEY N* 27444 -
LGPA
ATENCION DE ENCARGOS DEL CONGRESO,
FISCALIAY PODER JUDICIAL

ATENCION DE ENCARGOS DE LA CONTRALORIA
GEMERAL DE LA REPUBLICA

EJECUCION DEL SERVICIO DE CONTROL
CONCURRENTE

AQIC0104400166

AOIC0104400167

ADI00104400168

03.01 - AREA DE ADMINISTRACION

OEI.08 MEJORAR LA CALIDAD DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.08.01 FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE ARTICULACION Y CONCERTACION DE LAS ENTIDADES PUBLICAS DE LA REGION

Prioridad

e

app.ceplan.gob.;;elPOl2026/ReportesIAnexo_fAnexoB5.aspx?state=CS

coD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo

EJECUCION DEL PAGO DE

PENSIONES, ESCOLARIDAD, e
ADI00104400108 AGUINALDOS Y OTROS BENEFICIOS CORACdRA

AL PERSONAL CESANTE Y JUBILADO

DEL D.L. N° 20530.
GESTION, DIRECCION Y EJECUCION
DE FORMA AGILY EFECTIVAALAS 050701 :
ACTIVIDADES OPERATIVAS CORACORA
ADMINISTRATIVAS
CONCILIACION DE CUENTAS,
REGISTRO FASE DEVENGADO
VERIFICANDO Y FIZCALIZANDQ, 050701 :
ELABORACION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS PRESUPUESTALES Y
BALANCES DEL EJERCICIO FISCAL

COORDINAR Y MONITOREAR EL

REGISTRO DE TOMA DE

INVENTARIOS, REVISAR Y VISAR 050701 :
AQID0104400137 COMPROBANTES DE PAGO, ORDENES .o\ )

DE COMMPRA, SERVICIO Y PLANILLAS

DE VIATICOS, REVISAR EL LIBRO DE

CAJADE LAS ILEE

SISTEMATIZACION DE PAGOS Y

AQI00104400134

AOIC0104400136

ELABORACION DE INFORMES 050701 :
ACKITTO4400138 FINANCIEROS, ELABORACION DE CORACORA
CONSTANCIA DE PAGOS

CAPTACION DE RECURS0S

A0I00104400139 DIRECTAMENTE RECAUDADOS EN 050701 :

CONCORDANCIA CON EL TUPA CORACORA
ACTUALIZADO
AQ100104400140 ADQUISICION DE BIENES Y 050701 :

CONTRATACION DE SERVICIOS SEGUN CORACORA
EL CUADRO DE NECESIDADES

050701 :
CORACORA

050701 :
CORACORA

050701 :
CORACCRA

050701 :
CORACORA

U.M.

086 :
PERSONA

036 :
DOCUMENTO

036 :

060 :
INFORME

060 :
INFORME

036 :
DOCUMENTO

051:
EXPEDIENTE

Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

1

14

1

1

1

060 =
INFORME

060 :
INFORME

060 :
INFORME

060 :
INFORME

060 :
INFORME

060 :
INFORME

060 :
INFORME

060 :
INFORME

060 :
INFORME

060 :
INFORME

060 :
INFORME

: Muy Alta

Muy Alta

CORACORA DOCUMENTO | * MUy Alta

: Muy Alta

: Muy Alta

11 Muy Alta

1

: Muy Alta

Fisico
1 : Muy Alta
Financiero $/.
i A Fisico
P AR Hnanciero S/
Fisico
1: Muy Alta
Financiero /.
Fisico
1: Muy Alta
Financiero S/.
Fisico
1 Muy Alta
Financiere 5/,
i Sk Fisico
E a
. Financiero 5/.
Fisico
11 Muy Alta
Financiero §/.
Fisico
1 : Muy Alta
Financiere S/.
Fisico
1 : Muy Al
ty At Financiero 5/.
Fisico
1: Muy Alta . R
Financiere S/.
Fisico
1: Muy Alta

Meta
Fisico
Financiero
S/,
Fisico

Financiero
S/,

Fisica

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.
Fisico

Financiero
S/,

Fisico

Financiero
S/,

Fisico

Financiero §/.

1 2z
157 157

1

526.00

1
526.00

0

4590.00

709.00

490.00

526.00

4%0.00

490.00

490.00

526.00

491.00

3
157

1

526.00

526.00

450.00

490.00

450.00

526.00

430.00

490.00

490.00

526.00

491.00

1

526.00

1
526.00

0

490.00

490.00

450.00

526.00

490.00
1
928.00

0
490.00
1
526.00
0
491.00

4
157

1

526.00

526.00

490.00

490.00

490.00

526.00

490.00

490,00

490.00

526.00

491.00

9
157

526.00 526.00
1 1
526.00 526.00
0 1]
490.00  490.00
"] a
4%0.00 490.00
Q 0
490.00 490.00
1 1
526.00 526,00
1 Q
928.00 490.00
0 0
490.00  490.00
Q 1]
490.00  490.00
1 1
526.00 526.00
o] Q
491.00 491.00
PROGRAMACION
6 7
157 157

526.00

526.00

927.00

490.00

490.00

526.00

490.00

490.00

490.00

526.00

491.00

8
157

526.00

526.00

490.00

490.00

928.00

526.00

490.00
0
490.00

a
490.00
1
526.00
1
1,494.00

9
157

526.00

526.00

490.00

4%0.00

490.60

526.00

490.00

490.00

490.00

526.00

491.00

526.00

526.00

490.00

490.00

490.00

526.00

490.00

490.00

490.00

526.00

491.00

10
157

526.00

526.00

490.00

490.00

490.00

526.00

490.00

450.00

490.00

526.00

491.00

1
157

533.00

533.00

493.00

712.00

493.00

535.00

493.00

493.00

931.00

535.00

493.00

12
157

12

6,319.00
12
6,319.00
1

6,320,00

6.321.00
1
6,321.00
12
6,321.00
7
6,321.00
1
6,321.00

1
6,321.00
12
6,321.00
1
6,897.00

Total Anual

157

206,867.00 206,867.00 206,867.00 206,867.00 206,867.00 206,867.00 206,867.00 206,867.00 206,867.00 206,867.00 206,867.00 205,873.00 2,482,410.00

1 1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

12

400,475.00 352,475.00 352,475.00 352,475.00 352,475.00 352,475.00 352,475.00 352,475.00 352,475.00 352,475.00 352,475.00 352,487.00 4,277,712.00

4,595.00 4,595.00

1,826.00 1,826.00

1 1
6,817.00 6,817.00
1 1

4,828.00 4,828.00

4,595.00

1,826.00

1

6,817.00

1

4,828.00

4,595.00

3,252.00

6,817.00

4,828.00

1

1

4,595.00

1,826.00

1

6,817.00

1

4,828.00

4,595.00

1,826.00

6,817.00

4,828.00

4,595.00

1,826.00

6,817.00

4,828.00

4,595.00  4,595.

1,826.00

1

6,817.00

1

4,828.00

1

1

1,826.00

6,817.00

4,828.00

00 4,595.00

1

1

1,826.00

6,817.00

4,878.00

4,595.00

1,826.00

1
6,817.00
1

4,828.00

4,602.00

1,830.00

1
6,825.00
1

4,837.00

12

55,147.00

23,342.00

12
81,812.00
12
57,945.00

12

2110
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PROGRAMADO EN EL POI PARA
TODOS LOS CENTROS DE COSTO

ELABORACION DE CUADRO DE

NECESIDADES, APROBACION Y 050701 :

036 :

Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera .

F‘”as”f'e“’ 42,961.00 42,961.00 42,961.00 42,961.00 42,961.00 42,961.00 42,961.00 42,961.00 42,961.00 42,961.00 42,961.00 42,962.00 515,533.00

Fisico 1 o 1 0 0 0 o 0 0 o] 1 0 B3

ADI00104400141 A 1:MuyAlta  Finand
GENERACION DEL PLAN ANUALDE  CORACORA DOCUMENTO : F‘“as’}“em 6,408.00 4,861.00 6,408.00 4,861.00 4,861.00 4,861.00 4,861.00 4,861.00 4,861.00 4,861.00 6,410.00 4,861.00 62,975.00
CONTRATACIONES (PAC) :

ELABORACION DEL INVENTARIO DE Fisica 0 0 1 0 0 1 0 o 1 1 0 1 5
ACTIVOS FIJOS, CONTROL Y 050701 : 036 :

ADI00104400142 ’ 1:MuyAlta g :

REGISTRO DE BIENES PATRIMONIALES CORACORA DOCUMENTO FInanciero 4 11,00 4,611.00 5,764.00 4,611.00 4,611.00 5,764.00 4,611.00 4,611.00 5,764.00 5764.00 4,611.00 5765.00 61,098.00
DE LA SEDE ADMINISTRAT IVA UGEL s/.

CAPACITACION ANUAL DEL SISTEMA Fisico 0 0 o 0 0 0 o o o o o i 1
SIGA EN SUS MODULOS (LOGISTICA, oo .

ACI00104400143 TESORERIA Y PATRIMONIO) AL CORACORA 86 1 TALLER 1 MUy AlEa oo
PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA </ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 112200 1,122.00
SEDE UGEL
SISTEMATIZACION A LA Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
ADMINISTRACION DE PERSONAL 050701 : 060 :

ADI00104400144 15 Muy Alta  Fipanci
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO EN LA CORACORA  INFORME & F’"asnf‘em 6,734.00 6,734.00 6,734.00 6,734.00 6,734.00 6,734.00 6,734.00 6,734.00 673400 6,734.00 6,734.00 6,739.00 80,813.00
JURISDICCION DE LA UGEL ;

ACTUALIZACION Y ORGANIZACION Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
DE CARPETAS PERSONALES DE 050701 : 060 :

A0I00104400145 1:Muy Alta  pipanc
ACTIVOS Y CESANTES MEDIANTE EL  CORACORA  INFORME Financiero 4 704,00 4,704.00 4,704.00 4,704.00 4,704.00 4,704.00 4,704.00 470400 4,704.00 4704.00 470400 4,716.00 56,460.00
SISTEMA LEGIX - ESCALAFON s/

ACTUALIZACION Y ELABORACION DE Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 . . 12
PLANILLAS DE REMUNERACIONES, (oo 137+

AGI00104400145 AGUINALDOS,Y OTROS ALPERSONAL [ocr oo by 1 May Al oo e
ACTIVO Y CESANTE MEDIANTE EL P 4,624.00 4,624.00 4,624.00 4,624.00 4,624.00 4,624.00 4,624.00 4,624.00 4,624.00 4,624.00 4,624.00 4,635.00  55,499.00
SISTEMA SUP :

GESTION PARA LA INSCRIPCION EN EL Fisico 0 0 3 g o . 0 " . o o . 12
MARGES DEL MINISTERIO DE P B

AOI00104400147 EDUCACION, DE LOS BIENES EORIE bR BN g TOMIEARE e e
INMUEBLES DE LAS INSTITUCIONES g 3,193.00 3,193.00 3,818.00 3,193.00 3,193.00 3,818.00 3,193.00 3,193.00 3,818.00 3,193.00 3,193.00 3,821.00 40,819.00
EDUCATIVAS 3
SUPERVISION Y VERIFICACION DE LA Fisico 0 0 1 0 1 1 o} 1 1 [} 1 il 6
EJECUCION DE MANTENIMIENTO DE 050701 036 :

A0I00104400148 1:MuyAlta  Financi
LOCALES ESCOLARES EN LA CORACORA DOCUMENTO v F‘"as"“”" 2,943.00 2,943.00 3,360.00 2,943.00 3,360.00 3,360.00 2,943,00 3,360.00 3,360.00 2,943.00 3,350.00 2,945.00 37,820.00
JURISDICCION DE LA UGEL /.

FORMULACION DEL PROGRAMA DE o
: F 0 0 0 0 0
INCENTIVOS Y ESTIMULOS QUE P - bl 0 0 0 0 0 0 1 1

AGI00104400150 PROPICIEN EL BIENESTAR DEL : L 1:Muyhlta
SERVIDOR Y EL ADECUADO CLIMA  CORACORA DOCUMENTO F'”asnf'e"’ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  20,000.00 20,000.00
INSTITUCIONAL ‘

ADQUISICION DE MATERIALES DE Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
ESCRITORIO PARA TODOS LOS 050701 : 036

AOI0OTO4400TS ceprros DE COSTO DE LA SEDE CORACORA DOCUMENTO ' * MY A2 Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  4,123.00  4,123.00
il 2 3 ) i 3 i ; i ;i i i j 123, 123,
A[}QUlSlCIéN DE MATERIALES Fisico 0 0 Q 0 Q 0 0 o 4] 0 0 1 1
DIDACTICOS PARA TODOS LOS 050701 : 036 : . o

ACIODI0HO0TES enTRoS DE COSTODE LASEDE  CORACORA DOCUMENTO ' MY AR Financiero 060 400 go0 000 000 000 060 000 000 040 000 40700 407700
UGEL .

EJECUCION DE LA MEJORA DE LA Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 12
GESTION INSTITUCIONAL CON 050701 : 137:

ACI00104400210 : : 1:MuyAlta  Finanet
CONTARACION DE PEA SEGUN CORACORA  PLANILLA Financlero 4 o 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00  35,293.00 35293.00
NECESIDAD 7.

Centro de Costo: 04.01 - AREA DE GESTION PEDAGOGICA
OEI.01 GARANTIZAR LA FORMACION EDUCATIVA DE CALIDAD E INCLUSIVA A PARTIR DE LAS COMPETENCIAS EN EL DEPARTAMENTO
AEL01.01 SERVICIDS EDUCATIVOS PERTINENTES Y ADECUADOS DESARROLLAN COMPETENCIAS EN LOS ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA
Actividad : PROGRAMACION
COD. Operativa / Ubigeo U.M. Prioridad  Meta Total Anual
Inversiones 1 2 3 4 H 6 7 8 9 10 11 12
4 AOI00104400002 EJECUCION DEL 050700 236 1 Muy
PAGO Y MULTIDISTRITAL INSTITUCION ~ Alta "
i CUCATIVA Fisico 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75
OPORTUNA AL
DOCENTE ¥ ]
ADMINISTRATIVO Financiera 1,028,702.00 $70,702.00 970,702.00 $70,762.00 970,702.00 970,702.00 970,702.00 970,702.00 970,702.00 970,702.00 $70,702.00 $70,706.00 11,706,428.0C
EN LAS II.EE DEL 57
NIVEL INICIAL
PARA EL

CUMPLIMIENTO
app.ceplan.gob.pe/POI2026/Reportes/Anexo_/AnexoB5.aspx?state=CS
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i
|

AQI00104400005

AOI00104400006

AOI00104400010

A0l00104400013

AQI00104400017

DE HORAS
LECTIVAS
NORMADAS

EJECUCION DEL
PAGO Y
CONTRATA
OPORTUNA AL
DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO
0701 :
EN LAS Il EE DEL
NIVEL PRIMARIA CORACORA
PARA EL
CUMPLIMIENTO
DE HORAS
LECTIVAS
NORMADAS

EJECUCION DEL

PAGO ¥

CONTRATA

OPORTUNA AL

DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO

EN LAS II.EE DEL 050701 :
NIVEL CORACORA
SECUNDARIA

PARA EL

CUMPLIMIENTO

DE HORAS

LECTIVAS

NORMADAS

EJECUCION AL
PAGO
OPORTUNO
MENSUAL DE LOS
SERVICIOS
BASICOS A LOS
LOCALES
ESCOLARES DE
I1.EE DE EBR DEL
NIVEL INICIAL
EJECUCION AL
PAGO
OPORTUNO DE
MENSUAL DE LOS
SERVICIOS
BASICOS A LOS
LOCALES
ESCOLARES DE
11.EE DE EBR DEL
NIVEL PRIMARIA

EJECUCION DEL
PAGO
OPORTUNO
MENSUAL DE LOS
SERVICIOS
BASICDS A LOS
LOCALES
ESCOLARES DE
I.EE DE EBER
DEL NIVEL

050701 :
CORACORA

050701 :
CORACORA

050701 :
CORACORA

Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

Fisico 106 106

236

106

106

106

106

106

106

106

160 06 106

F'”as“,“em 1,837,048.00 1,779,048,00 1,779,048.00 1,779,048.00 1,779,048.00 1,779,048.00 1,779,048.00 1,779,048.00 1,779,048.00 1,779,048.0 1,779,048.00 1,777,054.00 21,406,582.0C

29

29

29

29

29

29

29

29 29 f29

29

F'”as”f'e“’ 1,721,134,00 1,663,134.00 1,663,134.00 1,663,134.00 1,663,134.00 1,663,134.00 1,663,134.00 1,663,134.00 1,663,134.00 1,663,134.00 1,663,134.00 1,663 135.00 20,015,609.0¢

msTiTucion ! £ MY
EDUCATIVA
Fisico 29 3
236:
iNsTiTucton ' MY
EDUCATIVA
Fisico 75 £
536 : LOCAL 1 : Muy
ESCOLAR Alta ; ;
Financiero 8,024.00 8,024.00
Fisico 106 106
536 : LOCAL 1: Muy
ESCOLAR Alta ¢
Fmagnc\ero 20,120.00  20,120.00
Fisico 29 -
536 : LOCAL 1 : Muy
ESCOLAR Alta
Financiero 20,838.00  20,838.00

app.ceplan.gob.pe/POI2026/Reportes/Anexo_/AnexoB5.aspx?state=CS

75

8,024.00

106

20,120.00

29

20,838,00

75

8,024.00

106

20,120.00

29

20,838.00

75

8,024.00

106

20,120.00

9

20,838.00

75

8,024.00

106

20,120.00

9

20,838.00

75

8,024.00

106

20,120.00

29

20,838.00

75

8,024.00

106

20,120.00

1%

20,838.00

fe

8,024.00

106

20,120.00

29

20,838.00

75 75 {75
8,024.00  B,024.00  8,034.00
106 106 106

20,120.00  20,120.00  20,126.00

9 29 i29

20,838.00 20 833.00  20,844.00

75

96,298.00

106

241,446.00

29

250,062.00

4/10



29/12/25,17:34

AQI00104400063

AQI00104400064

ADI00104400209

ACI00104400214

AQI00104400215

ACI00104400216

* o A0100104400217

100104400218

EJECUCION DE
LACONTRATA Y
PAGO
OPORTUND AL
PERSOMAL
DOCENTE PARA
086 :
PERSONA

E 050700 :
CUMPLIMIENTG  MULTIDISTRITAL
DE HORAS
EFECTIVAS
NORMADAS EN
LAS IILEE DE
EDUCACION
BASICA ESPECIAL
EJECUCION DEL
PAGD
OPORTUNO
MENSUAL DE LOS
SERVICIOS
BASICOS A LOS
LOCALES DE LAS
II.EE DE
EDUCACIGN
BASICA ESPECIAL

EJECUCION DEL
PAGO
OPORTUND Y
MENSUAL AL
PERSONAL
DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO
ENCARGADO DEL
CUIDADO
DIURNO

APLICACION DE
LAS VISITAS A
LAS PROFESORAS
COORDINADORAS
DELCICLO 1Y Il
POR PARTE DE
LOs
COORDINADORES
DE PRONQEI
EJECUCION DEL
PAGO
OPORTUNO
MENSUAL DE
PROPINAS A LAS
PEC DE PRONOEI

APLICACION DE
VISITAS A
ESTUDIANTES ¥
PADRES DE
FAMILIA POR LOS
DOCENTES
MONITORES Y
VISITAS DE
GESTION DEL
COCRDINADOR
CRFA
EJECUCION DEL
PAGO Y
CONTRATA
OPORTUNA AL
PERSONAL
ADMINISTRATIVO
¥ DE APOYO EN
LOS CRFAY JEC

ADQUISICION Y
DOTACION DEL
KIT DE ASEQ AL
ESTUDIANTE,
LIMPIEZA DE LA
RESIDENCIA Y

536 : LOCAL
ESCOLAR

050700 :
MULTIDISTRITAL

137
PLANILLA

050701 :
CORACORA

MULTIDISTRITAL 112 VISITA

050000 : 137
MULTIDISTRITAL ~ PLANILLA

050700 :

MULTIDISTRITAL 112 VISITA

137
PLANILLA

050700 :
MULTIISTRITAL

050700 ;
MULTIDISTRITAL

615 : KIT

app.ceplan.gob.pe/POI2026/Reportes/Anexo_/AnexoB5.aspx?state=CS

Anexo B-5: POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

Fisico
1: Muy
Alta
Financiero
S/,
Fisico
11 Muy
Alta
Financiero
Fisice
1: Muy
Alta
Financiero
5/,
Fisico
1 : Muy
Alta 5 g
Financiero
5/,
Fisico
1: Muy
Alta  Financiero
S/.
Fisico
1: Muy
Alta
Financiero
S/,
Fisico
11 Muy
Alta Financiero
S/,
2 Alta
Fisico
Financiero
S/.

33,554.00

732.00

0.00

0.00

Q.00

0.00

0.00

a

0.00

33,554.00

732.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0

11,447.00

33,554.00

732.00

0.00

2,864.00

33,825.00

0.00

61,181.00

3

11,447.00

33,554.00

732.00

24

80,771.00

2,864.00

33,825.00

23,663.00

£1,181.00

0.00

33,554.00

732.00

24

80,771.00

2,864.00

33,825.00

23,663.00

61,181.00

0.00

33,554.00

732.00

24

80,771.00

2,864.00

33,825.00

23,663.00

61,181,00

0.00

33,554.00

732.00

24

80,771.00

2,864.00

33,825.00

23,663.00

61,181.00

0.0

33,554.00

732.00

24

80,771.00

1,864.00

33,825.00

23,663,00

61,181.00

33,554.00

732.00

24

80,771.00

1,864.00

32,825.00

23,664.00

£1,181.00

0.00

732.00

24

80,771.00

2,864.00

33,825.00

0.00

61,181.00

0.00

2 z
732.00 737.00
24 124
8C,771.00  80,771.00
1 1
2,864.00  2,865.00

\
1 i
16,518.00 0.00
{
1 1
0.00 :J{)D
1 | 1
|
|
61,183.00 b.00
a 0

i
0.00 p.OD

t

|

|

|

§,789.00

24

726,939.00

28,641.00

287,118.00

141,979.00

550,631.00

3

22,894.00
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BOTIQUIN DE I.E
ENLOS CRFA
DittRBGE N |
DE CUADERNOS Fisico 0 0 4500 0 0 0 ¢ fo 4500
DE TRABAJO
PARA ;
050700 : 408 : )
AOKM 04400220 IE;:#%ASSESE? E MULTIDISTRITAL ESTUDIANTES 2 A8 Hrandiera '
= e o 0.00 0.00 2,865.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,865.00
EBR DEL NIVEL
INICIAL
DISTRIBUCICON .
DE MATERIAL Y Fisico
RECURSOS
EDUCATIVOS 050700 : 08 Lo

PARA MULTIDISTRITAL ESTUDIANTES Financiero !
0.00 196.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 a.co 0.00 196.00

|

|

a a 2311 a a 0 0 a 0 a 0 10 31

AQI00104400221

| ESTUDIANTES DE </ 0.00
. EI3 DEL NIVEL ’
INICIAL
DISTRIBUCION
DE MATERIAL Y Fisico 0 0 850 0 0 0 0 0 0 0
RECURSOS
EDUCATIVOS
‘ PARA DOCENTES 050700 : ) )
| ACIODTOM00222 'y poe yucTipisTRITAL 007 AULA ZiAa

EDUCACION Financiero 4 g £.00 965.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.0t 0.90 965.00
BASICA REGULAR s/
| DEL NIVEL
INICIAL
DISTRIBUCION |
DE MATERIAL Y Fisico 0 0 819 0 0 0 0 0 0 0 0 0 819
RECURSOS
EDUCATIVOS
PARA DOCENTES 050700 : ) 11 Muy
vauLssDE  muLTSTRITAL O AU e |
EDUCACION Financlere: b 0.00 537.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 537.00
INTERCULTURAL S4. :
BILINGUE DEL
| NIVEL INCIAL ’

DISTRIBUCION |
DE CUADERNOS Fisico 0 0 4500 0 0 0 0 0 0 o 0 ‘0 4500
i

DE TRABAJO
PARA ) ,
AOI00104400224 ESTUDIANTES pE O-07%0 408: 5. alta |

AQI00104400223

00 :
| MULTIDISTRITAL ESTUDIANTES
INSTITUCIONES inanci
| Financiere 4 o 0.00 3,902.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,902.00

| EDUCATIVAS DE 5/.
EBR DEL NIVEL
PRIMARIA

DISTRIBUCION
i DE CUADERNOS Fisica
| DE TRABAJO
! PARA
; 050700 : 408 : )
; AQIG0AAA00225 IE;;}JI%‘C%EEEE MULTIDISTRITAL ESTUDIANTES 2 AUt Financiors
| e o) 0.00 0.00 3,345.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,345.00
EIB DEL NIVEL |
PRIMARIA
DISTRIBUCION
DE MATERIALES Fisico 0 0 850 0 0
PARA
AOI00104400226 i:ﬁ%ﬁms %€ oso700 007 : AULA 2 : Alt
INsTrTuCioNEs  MULTIDISTRITAL T2 "
nanciero
EDUCATIVAS DE S/ 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 P.GU 100.00
EBR DEL NIVEL
PRIMARIA
DISTRIBUCION
DE MATERIAL Fisico a a 819 0 4] aQ 0 0
PARA
BIBLIOTECAS DE o
ADI00104400227 AULA DE : 007 : AULA 2 : Alta
INsTITUCIONEs  MULTIDISTRITAL Financier !
nancierg
gl 4 0.00 2.00 1,787.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 1,787.00
DEL NIVEL
PRIMARIA

app.ceplan.gob.pe/POI12026/Reportes/Anexo_/AnexoB5.aspx?state=CS
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DISTRIBUCION
DE MATERIAL Y
RECURSOS
EDUCATIVOS
PARA
ADI00104400228 INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE
EDUCACION
BASICA REGULAR
PARA EL NIVEL
PRIMARIA
DISTRIBUCION
DE CUADERNOS
DE TRABAJO
PARA 05
ADI00104400229 ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES
EBUCATIVAS DE
EBR DEL MIVEL
SECUNDARIA

DISTRIBUCION
DE CUADERNOS
DE TRABAJO
PARA

A0100104400230 ESTUDIANTES DE 39700
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE
EIB DEL NIVEL
SECUNDARIA

DISTRIBUCION

DE MATERIAL Y

RECURSOS

EDUCATIVOS

PARA
A0I00104400231 INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE
EDUCACION
BASICA REGULAR
PARA EL NIVEL
SECUNDARIA
DISTRIBUCION
DE MATERIALES Y
EQUIPOS
EDUCATIVOS
PARA CENTROS
DE EBE Y
CENTROS DE
RECURSOS

DISTRIBUCION

DE MATERIAL

EDUCATIVO PARA
INSTITUCIONES 050700 :

050700 :
MULTIDISTRITAL

0700 :

0700 :
MULTIDISTRITAL

050700 :

AQI0104400232 MULTIDISTRITAL

AQI00104400235

EDUCACIGN

BASICA

ALTERNATIVA

APLICACION DE

VISITAS A

ESTUDIANTES
AOI00104400236 POR PARTE DEL
RESPONSABLE
DE BIENESTAR
DEL CRFA

MULTIDISTRITAL

RAR LA CALIDAD DE LA GESTION INSTITUCIONAL

Actividad Operativa /
inversiones
EJECUCION DE LA ENSENANZA EN
AOI00104400091 LOS CENTROS DE EDUCACION

TECNICO PRODUCTIVAS

A0100104400092 EJECUCION DE LA ENSENANZA EN
LOS CENTROS DE EDUCACION

caD.

236

408 :

MULTIDISTRITAL ESTUDIANTES

408 :

MULTIDISTRITAL ESTUDIANTES

236

INSTITUCION
EDUCATIVA

236

INSTITUCION
EDUCATIVA

237:

EDUCATIVAS DE  MULTIDISTRITAL DIRECTOR

115 : VISITA

Ubigeo

050701 :
CORACORA

050701 :
CORACORA

Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

Fisico 0

INSTITUCION 2 : Alta
EDUCATIVA

Financiero

S/ 0.00

Fisico 0

2: Alta

Financiero

s/ o

Fisico 0

1:Alta
Financiero

s/ 0.00

Fisico 0

1:Alta

Financiero

s/ 0.00

Fisico 0

21 Alta
Financiero

s/, 0.00

Fisico o]

2:Alta
Financiero
s/,

Fisico Q

2 Alta
Financiero

S/,

U.m. Prioridad

140 : HORAS
LECTIVAS

140 : HORAS 1 Muy Alta
LECTIVAS

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Meta

Fisica

1:MuyAlta Financiero

Fisico

30

100.00

4500

9,938.00

2311

1,029.00

30

400.00

1,832.00

1,736.00

0.00

8.01 FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE ARTICULACION Y CONCERTACION DE LAS ENTIDADES PUBLICAS DE LA REGION

1
Q

2
0

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

392.00

3
810

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

392.00

4
1367

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

392.00

5
1367

0 0
0.00 0.00
0 V]
0.00 0.00
a 0
0.00 0.00
0 V]
0.00 0.00
0 0
0,00 0.00
0 0
0.00 0.00
0 1
.00 392.00
PROGRAMACION
6 7
1367 1367

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

392.00

8
810

9
1367

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

392.00

10
1367

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

395.00

1"
1367

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

12
811

30

100.00

4500

9,938.00

231

1,029.00

30

400.00

1,832.00

1,736.00

2,747.00

Total anual

12000

51,572.00 51,572.00 51,572.00 55,772.00 51,572.00 51,572.00 51,572.00 51,572,00 51,572.00 51,572.00 51,572.00 51,582.00 623,074.00

0

0

1200

2400

2400

2400

2400

1280

2400

2400

2400

1200

20480

7110
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BASICA ALTERMATIVA CICLO
AVANZADO

EJECUCION DE LA ENSENANZA EN
LOS CENTROS DE EDUCACION
BASICA ALTERNATIVA CICLO
INTERMEDIO
GESTION, DIRECCION Y
EJECUCION DE FORMA AGIL Y
ADI00104400109 EFECTIVA LAS ACTIVIDADES
OPERAT IVAS ADMINISTRATIVAS ¥
PEDAGOGICAS
SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y

AOI00104400093

050701 :
CORACORA

050701 :
CORACCRA

MONITOREQ A LAS INSTITUCIONES 050701 :

ACI00104400110 EDUCATIVAS ¥ EL EQUIPO DE

GESTION PEDAGOGICA

ORGANIZACION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES CO-CURRICULARES:
DIA DE LA EDUCACION INICIAL,
SEMANA DE LOS DERECHOS DEL
NINO Y NINA, ANIVERSARIO DE
PRONOE
EJECUCION DE TALLERES DE
FORTALECIMIENTO DE
AOI00104400112 CAPACIDADES A DIRECTORES,
DOCENTES Y PADRES DE FAMILIA

AGI00104400111

DE II.LEE DEL NIVEL INICIAL DE EBR

EJECUCION DEL MONITOREQ ¥
ACOMPANAMIENTO A LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
NIVEL INICIAL SOBRE (BIAE,
GESTION Y DESEMPERNO
DOCENTE)

ORGANIZACION Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES CO-CURRICULARES:
FERIA PEDAGOGICA DE
AOI00104400114 PRODUCCION, USO DE
MATERIALES EDUCATIVOS Y
FENCYT CON II.EE NIVEL
PRIMARIA

EJECUCION OE TALLERES DE
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES A DIRECTORES,
DOCENTES Y PADRES DE FAMILIA
DE II.EE DEL NIVEL PRIMARIA DE
EBR

EJECUCION DEL MONITOREQ Y
ACOMPANAMIENTO A LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
NIVEL PRIMARIA SOBRE (BIAE,
GESTION Y DESEMPENO
DOCENTE)

ORGANIZACION DE ACTIVIDADES
€O CURRICULARES (FENCYT,
ONEM, CONCURSO DE NARRATIVA
Y ENSAYO "JOSE MARIA
ARGUEDAS", CONCURSO "CREA Y
EMPRENDE")

EJECUCION DE TALLERES DE
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES A DIRECTORES,
\§0I0010440011B DOCENTES Y PADRES DE FAMILIA
‘\ ) DE I1.EE DEL NIVEL SECUNDARIA
1'3 DE EBR

EJECUCION DEL MONITOREOD Y

ACI00104400113

AGIO0104400115

AQI00104400116

ADI00104400117

H
3 /jj ACOMPARIAMIENTO A LAS
'; ¢ /#ac100104400119 INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL

NIVEL SECUNDARIA SOBRE (BIAE,
GESTION Y DESEMPENO
DOCENTE}

AOI00104400121 CONFORMACION DE MUNICIPIOS
ESCOLARES EN NIVEL PRIMARIA Y
SECUNDARIA, CAPACITACION A

CORACORA

050701 :
CORACORA

050701 :
CORACORA

050701 :
CORACORA

050701 :
CORACORA

050701 :
CORACORA

050701 :
CORACORA

050701 :
CORACORA

0450701 -
CORACCRA

050701 :

CORACORA

050701 :
CORACORA

app.ceplan.gob.pe/POI2026/Reportes/Anexo_/AnexoB5.aspx?state=CS

140 : HORAS
LECTIVAS

036
DOCUMENTO

060 :
INFORME

17
EVENTOS

036 :
DOCUMENTO

060 :
INFORME

17 :
EVENTOS

036 :
DOCUMENTQ

060 :
INFORME

1"7:
EVENTOS

036 :
DOCUMENTO

060 :

INFORME

060 :
INFORME

Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

1: Muy Alta

+ Muy Alta

: Muy Alta

 Muy Alta

1: Muy Alta

T Muy Alta

1 Muy Alta

: Muy Alta

: Muy Alta

1: Muy Alta

1

: Muy Alta

: Muy Alta

: Muy Alta

Financiero
S/.
Fisico

Financiero
S/,

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/,

Fisico

Financiero
81,

Fisico

Financiero
s/,

Fisico

Financiero
s/,

Fisico

Financiero
L1

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
Y]

Fisica

Financiero
St

Fisico

Financiera
57

Fisico

Financiero
s/,

Fisico

|
116,149.00 116,149.00 116,149.00 122,649.00 116,149.00 116,149.00 116,149.00 116,149.00 116,149.00 116,149.00 116,14%.00 116,160.00 1,400,299.00

0

o]

432

957

957

957

957

437

957

957

957

432

116,999.00 116,999.00 116,999.00 122,003.00 116,999.00 116,999.00 116,999.00 116,999.00 116,999.00 116,939.00 | 16,999.00 117,00%,00 1,409,002.00

1

37,942.00

0

21,913.00

3,862,00

3,513.00

4,395.00

4,763.00

4,172.00

5,062.00

4,973.00

4,166.00

5,655.00

1

37,942.00

0

21,913.00

3,862.00

3,513.00

4,395,00

4,763.00

4,172.00

5,062.00

4,973.00

4,166.00

5,655.00

1

37,942.00

0

21,913.00

3,862.00

4,654.00

4,395.00

4,763.00

5,313.00

5,062.00

4,973.00

5,707.00

5,655.00

1

37,942.00

Q

21,913.00

3,862.00

3,513.00

4,395.00

4,763.00

4,172.00

5,062.00

4,973.00

4,166.00

5,655.00

37,942.00

0

21,913.00

4,042.00

3,513.00

4,395.00

4,763.00

4,172.00

5,062.00

4,973.00

4,166.00

5,655.00

1

37,942.00

1

29,760.00

3,862.00

3,513.00

4,395.00

4,763.00

4,172.00

5,062.00

4,973.00

4,166.00

5,655.00

1

37,942.00

0

21,913.00

4,042.00

3,513.00

4,399.00

4,763.00

4,172.00

5,065.00

4,973.00

4,166.00

9,655.00

37,942.00

0

21,913.00

3,862.00

3,513.00

3,538.00

4,763.00

4,172.00

5,343.00

4,166.00

4,166.00

37,942.00

0

21,913.00

3,862.00

3,513.00

3,538.00

5,033.00

4,172.00

4,272.00

5,344.00

4,166.00

4,166.00

37,942.00

29,760.00

3,862.00

<

3,513.00

3,538.00

5,034.00

4,172.00

4,272.00

4,973.00

4,166.00

4,166.00

37,941.00

0

1,913.00

4,043.00

3,513.00

3,538.00

=]

4,763.00

4,172.00

4,272.00

4,973.00

4,156.00

4,166.00

21,920.00

0

3.871.00

3,523.00

3,549.00

4,780,00

4,976.00

12

455,325.00

2

278,657.00

46,894.00

43,307.00

48,470.00

57,699.00

51,212.00

56,805.00

60,420.00

51,534.00

60,419.00
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29/12/25, 17:34

DIRECTORES Y COORD. DE
TUTORIA PARA LA GESTION DE
CONVIVENCIA ESCOLAR

EJECUCION DE TALLERES DE
ACTUALIZACION Y VISITAS DE

A0100104400123 ASISTENCIA TECNICA EN AULA A g?ﬂ?&ék A
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
EIB SIN ESTRATEGIAS DE P.P.
EJECUCION DEL MONITORED Y
ACOMPANAMIENTO A LAS I1EE, oo

A0100104400124 EIB Y EVALUACIGN ORDINARIA DEL
DOMINIO DE LA LENGUA CORACORA
ORIGINARIA
EJECUCION DE MONITOREQ A LAS
Il.EE EBA Y CETPRO EN EL
A0I00104400126 CUMPLIMIENTO DE LAS LABORES
TENICO PEDAGOGICOS ¥
ADMINISTRATIVAS
EJECUCION DE TALLERES DE
FORTALECIMIENTO PARA
DIRECTORES Y DOCENTES DE EBA 050701 :

050701 :
CORACORA

AQI00104400127

Y CETPRO POR EL DIA DE LA CORACORA

EDUC. ALTERNATIVA Y SEM.

TECNICA

VERIFICACION, MONITOREQ DE

INSTALACIONES Y BIENES DE R0
AOI00104400128 AULAS DE INNGVACION, CRT, CORACORA

LAPTOPS EDUCATIVAS Y SERVICIOS
DE CONECTIVIDAD

CAPACITACION, ACTUALIZACION,
INTEGRACION Y APLICACION DE

AQIC0104400129 LAS TIC EN LOS PROCESOS g?'.)(:?/?éORA
EDUCATIVOS, DIRIGIDO A LOS
DOCENTES DE AIP Y CRT
SUPERVISION Y MONITOREO A
DOCENTES EN USO Y MANEJO DE 050701 :
AQI00104400130 LOS RECURS0S TECMOLOGICOS CORACORA

EN AULAS DE INNGVACION
PEDAGOGICA Y CRT

FOMENTAR APRENDIZAJES
RELACIONADOS CON LA CULTURA

ACI00104400132 Y EL DEPORTE PROPICIANDO LA o~ ooy
PARTICIPACION MASIVA DE
ESTUDIANTES Y DOCENTES
EJECUCION DE TALLER DE
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN ELAREADE 050701 :
AQIBO104400133 £ |CACION FISICA DIRIGIDO A CORACORA
DOCENTES DEL AMBITO
PROVINCIAL
EJECUCION DE LOS JUEGOS
ESCOLARES DEPORTIVOS Y PARA 050700 :

A0IC0104400233

UGEL
EJECUCION DE VISITAS DE
ASISTENCIA SOCIOEMOCIONAL A

A0I00104400234 LAS II.EE FOCALIZADAS POR EL
ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA
ESCOLAR

04.02 - AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

050700 :

“DEL.0B MES ORAR LA CALIDAD DE LA GESTION INSTITUCIONAL
( .‘pg.m FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE ARTICULACION Y CONCERTACION DE LAS ENTIDADES PUBLICAS DE LA REGION

CcoD. Actividad Operativa / Inversiones

GESTION, DIRECCION Y EJECUCION DE

FORMA AGIL Y EFECTIVA LAS ACTIVIDADES

OPERATIVAS DEL AREA DE GESTION

INSTITUCIONAL

AOI00104400072 FORMULACION, APROBACION Y
ACTUALIZACION DEL PLAN OPERATIVO

ACI0010440007 1

app.ceplan.gob.pe/POI2026/Reportes/Anexo_/AnexoB5.aspx?state=CS

MULTIDISTRITAL

Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

486 : TALLER 1 : Muy Alta

060 :

INFORME 1: Muy Alta

036:
DOCUMENTO ' °

Muy Alta

486 : TALLER 1 : Muy Alta

060 :

INFORME 1: Muy Alta

486 : TALLER 1 : Muy Alta

060 : .
INFORME 1: Muy Alta

117 .
EVENTOS 11 Muy Alta

486 : TALLER 1 : Muy Alta

049 ;

EVENTO 2 :Alta

DEPORTIVOS NACIONALES ETAPA  MULTIDISTRITAL DEPORTIVO

115 : VISITA 1 : Muy Alta

Ubigeo U.M.
050701 : 036 : y
CORACORA DOCUMENTO
050701 : 610 : 1

CORACORA DOCUMENTO

Financiero
54

Fisico

Financiero
814

Fisico

Financiero
St

Fisico

Financiero
51

Fisico

Financiero
S/,

Fisico

Financiero
S/,

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
/.

Fisico

Financiero
LY

Fisico

Financiero
s/,

Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
/.

Prioridad

: Muy Alta

1 Muy Alta

0.00

4,129.00

3,905.00

4,154.00

3,880.00

0.00

0.00

0.00

1,614.00

1,340.00

0.00

3,607.00

Meta

Fisica

0.00 471.00 0.00

Q 2 0
4,129.00 5,268.00 4,129.00
0 o 0
3,905.00 3,905.00 3,905.00
0 1 0
4,154.00 4,622.00 4,154.00
0 o] 1
3,880.00 3,880.00 4,694.00
0 0 1
0.00 0.00 959.00
0 1 0

0.00 741.00 0.00

0 0 0
0.00 0.00 0.00
0 0 1
1,614.00 1,614.00  2,085.00
0 0 1
1,340.00 1,340.00  3,028.00
0 0 0
0.00 0.00 0.00
0 1 1
3,607.00 3,903.00 3,903.00

1 2 3
1 1 1

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 472.00 a.00 0.00 943.00
1 1 0 0 1 1 0 0 6
4,696.00 4,696.00 4,125.00 4,129.00 4,696.00 4,696.00 4,129.00 4,136.00 52,962.00
0 1 [i] 0 0 0 0 0 1
3,905.00 4,543.00 3,905.00 3,905.00 3,905.00 3,905.00 3,905.00 3,914.00 47,507.00
1 0 1 0 o 1 0 0 4
4,622.00 4,154.00 4,622.00 4,154.00 4,154.00 4,623.00 4,154.00 4,161.00 51,728.00
0 ] 0 0 1 0 0 0 2
3,880.00 3,880.00 3,880.00 3,880.00 4,695.00 3,880.00 3,880.00 3,889.00  48,198.00
1 0 0 a 0 0 o] 0 2
959.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,918.00
0 o] a [} v} a 0 0 1
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 741.00
0 0 1 1 1 0 0 0 3
0.00 0.00 462.00 462.00 462.00 0.00 0.00 0.00 1,386.00
1 1 0 0 1 1 0 0 5
2,085.00 2,085.00 1,614.00 1,614.00 2,085.00 2,087.00 1,614.00 1,618.00 21,729.00
0 0 0 0 0 0 0 0 1
1,340.00  1,340.00 1,340,00 1,340.00 1,340.00 1,340.00 1,340.00 1.348.00 17,776.00
0 0 1 1 0 L] 0 0 2
0.00 0.00 5,500.00 8,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,000.00
1 1 1 1 1 1 1 2] 10
3,903.00 3,903.00 3,903.00 3,903.00 3,903.00 3,903.00 3,903.00 3,918.00 46,259.00
OGN Total Anual
4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 1 1 1 1 1 : 1 i 12

Financiero S/. 24,326,00 24,336.00 24,336.00 24,336.00 24,336.00 24,336.00 24,336.00 24,336.00 24,336.00 83,251.00 83,251.00 83,255.00 468,781.00

Fisico

i} 1 1

1 1 1

1 1 1 1 1 1 12
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2912125, 17:34
‘ INSTITUCIONAL Y SUS MODIFICACIONES
i DURANTE EL ANO
| EVALUACION SEMESTRAL Y SEGUIMIENTO
ADI00104400073 MENSUAL AL PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL ANUAL DE LA UGEL

| PROGRAMACION, FORMULACION Y
{ AQI00104400074 APROBACION DEL PROYECTO DE
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE LA UGEL
REVISION DEL MARCO PRESUPUESTAL PARA
AQI00104400075 LA APROBACION DEL PRESUPUESTO
ANALITICO DE PERSOMAL (PAP}

EVALUACION AL AVANCE DE LA EJECUCION
ADI00104400076 PRESUPUESTAL Y FINANCIERA TENIENDO
BASE EL POI VIGENTE
MODIFICACION PRESUPUESTAL POR EFECTQS
i DE TRANSFERENCIAS APROBADAS Y/ 0
AOI0OTO440007T o5 [ TADAS TENIENDO COMO BASE EL POI
| VIGENTE
| FORMULACION, SUSTENTACION Y
! APROBACION DE METAS DE ATENCIGN,
i A0100104400078 CUADRO DISTRIBUCION DE HORAS Y
[ SECCIONES DE II.EE. POR NIVELES
EDUCATIVOS

|

! ELABORACIGN Y ACTUALIZACION DE

; AO0I00104400079 DOCUMENTOS DE GESTION (PAP, MOF, CPE,

| MAPRO)

i RACIONALIZACION DE PLAZAS DOCENTES ¥

1 ADMINISTRATIVAS EN INSTITUCIONES

EDUCATIVAS DE LOS TRES NIVELES

EDUCATIVOS

i CAPACITACION A DIRECTORES EN LA

AQI00104400081 ACTUALIZACION ESTADISTICAS DE SUS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

AOI00104400080

EJECUCION DEL CENSO ESCOLAR ANUAL EN

AQIOOT04400052 o) % \ABITO DE LA UGEL

ELABORACION Y ACTUALIZACION DE LA

ESTADISTICA DEL INICIO Y FIN DE ANG DE

TODAS LAS I1.EE. EN LA JURISDICCION DE LA

UGEL

EJECUCIGN DE VISITAS DE MONITGRED PARA

AOI00104400180 EL APOYO A LA ACTIVIDAD ACADEMICA EN LA
JURISDICCION UGEL

AOI00104400083

U.M. = Unidad de Medida.

| Nota : La Prioridad se determinara en la Comision de Planeamiento Estratégico
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Anexo B-5 ;: POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

TECNICO
610:
050701 -
DOCUMENTO
CORACORA ™ rcnico
050701 : 036 :
CORACORA DOCUMENTO
050701 : 036 -
CORACORA DOCUMENTO
050701 : 036 :
CORACORA DOCUMENTO
050701 : 036 :
CORACORA DOCUMENTO
050701 : 036 :
CORACORA DOCUMENTO
610 :
050701 :
DOCUMENTO
CORACORA " Tecnico
610
050701 :
DOCUMENTO
CORACORA ™~ recnico
050701 27:
CORACORA CAPACITACION
610 :
050701 :
DOCUMENTO
CORACORA “Jecnico
610 :
050701 :
DOCUMENTO
CORACORA ™ recnico
050701 : 5191

CORACORA  MONITOREQ

: Muy Alta

: Muy Alta

: Muy Alta

T Muy Alta

1 Muy Alta

: Muy Alta

: Muy Alta

: Nuy Alta

: Muy Alta

© Muy Alta

: Muy Alta

: Muy Alta

Financiero /.

Fisico

Financiero 5/.

Fisico

Financiera S/.

Fisico

Financiero 5/.

Fisico

Financiero /.

Fisico

Financiero S/.

Fisica

Financiero 5/.

Fisico

Financiera S/.

Fisico

Financiera 5/.

Fisica

Financiero §/.

Fisico

Financiero 5/.

Fisico

Financiere 5/.

Fisico

Financiero S/.

1,682.00 1,682.00 1,682.00 1,682.00 1,682.00 1,682.00

1 0
1,684.00 1,267.00

0 0
673.00  673.00
0 o}
633.00  633.00
a o]
633.00  633.00
1 1
854,00 854.00
2 Q
1,776.00 885.00
0 0
1,011.00 1,011.00
0 0
845.00  845.00
0 0
1,193.00 1,193.00
0 o
1,319.00 1,319.00
1 0
1,948.00 1,153.00
0 a
0.00 0.00

1
1,684.00
0
674.00
0
633.00

976.00

854.00

885.00
0
1,011.00
0
845.00

0
1,193.00
0
1,319.00
a

1,153.00

0.00

1

1,684.00 1,267.00

1

1,197.00 1,197.00

1

1,318.00 633.00

0
633.00

1

854.00

885.00

1,011.00

845.00

1
2,086.00
1
1,848.00
Q

1,153.00
1
2,444.00

i 0
1,267.00
i 1
1,199.00
0 1
1,319.00
0 1
633.00  976.00
1 1
854.00  854.00
0 0
885.00  885.00
i 1
1,011.00 1,407.00
bl i
1,640.00 1,640.00
0 0
1,193.00 1,193.00
0 0
1,319.00 1,319.00
0 1
1,153.00 1,948.00
1 1

2,444.00 2,444.00

1,682.00 1,682.00

1

1,684.00 1,267.00 1,267.00

0
674.00
0
633.00

633.00

854.00

885.00
1
1,407.00

1]

845.00

0
1,193.00
1

1,848.00

o

1,153.00
1
2,444,090

0

0
674.00

633.00

633.00

854.00

885.00
1
1,407.00
0
845.00

0
1,193.00
0
1,319.00

¢
1,153.00

1
2,444,00

1,662.00 1.682.00 1,682.00 1,692.00
0 1 J ; 1
1,684.00 1,267.20 1,691.00
0 0 0 0
674.00 674.00 57400 |674.00
0 ] ) (1]
633.00 633.00 633.400 §ﬁ42.ﬂ0
1 0 g
976.00 63300 976.00 ,643.00
1 i i [
854.00 854.00 £5:00 2.162.00
1
0 0 o | 2
885.00 885.00 885.00 1,75.00
0 1 0 0
1,011.00 1,410.00 1,011.00 1,020.00
0 0 0 0
845.00 8500  845.00 | 846.00
0 0 0 1
1,193.00 1,193.n0 1,193.00 2,089 0O
0 0 G 1
1,319.00 1,319.00 1,319.00 {,857.00
0 0 0 0
1,153.00 1,153.00 1,193.04 ,1,154,00
1 1 1 1

2,444.00 1,444.00 2,444 00 |2,d'i8.00

TOTAL FINANCIERO S/, 70,035,441.00

FIRMA

20,194.00
6
17,793.00
3
9,657.00
z
8,976.00
4
8,978.00

12

11,556.00

12,408.00
4
13,728.00

5

11,731.00

2
16,105.00
3
17,424.00
2

15,427.00
9
22,000.00
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